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Ключевым событием участия Касым- Президент Казахстана заявил о недо- родный год мобилизации волонтеров 
Жом а рт а  То ка е в а  в  ю б и л е й н ом  пустимости политизации темы разработки в целях развития, – сказал Глава 
мероприятии стало его выступление на вакцины от коронавируса, отметив необхо- государства.
Общеполитических дебатах 75-й Гене- димость всеобъемлющего международного Президент указал на сохраняю-
ральной Ассамблеи ООН в формате соглашения об инвестициях и торговле, щийся кризис ядерного нераспрост-
видеообращения. которое способствовало бы глобальному ранения и разоружения. Он выразил 

Обращаясь к участникам дебатов, Глава производству вакцины и эффективности надежду на то, что государства-члены 
государства отметил, что 75-летняя годов- логистических цепочек в ее поставках. ООН поддержат призыв Казахстана к 
щина ООН проходит в полное драматизма и Кроме того, Касым-Жомарт Токаев пред- ядерным державам принять все меры 
критических вызовов время. По мнению ложил тщательно изучить идею создания для спасения человечества от ядер-
Президента, главной проблемой остается Сети региональных центров по контролю за ной катастрофы. Касым-Жомарт 
пандемия коронавируса, которая наносит заболеваниями и биобезопасности под эги- Токаев призвал страны «ядерной 
серьезный ущерб глобальной экономике и дой ООН. Президент выразил готовность пятерки» ратифицировать соответст-
выступает источником многочисленных разместить на территории Казахстана одно вующие Протоколы к Договорам о 

де-факто являются следствием проблем в бедствий и страданий людей во всем мире. из таких учреждений. зонах, свободных от ядерного оружия, вклю-
системах государственного управления.– На фоне этой беспрецедентной в исто- Глава государства также отметил акту- чая Семипалатинский договор.

"Достижение подлинно справедливого и рии человечества трагедии хочу выразить от альность разработки и запуска системы Глава государства также акцентировал 
ориентированного на чаяния людей гло-имени моих соотечественников искреннюю контроля над биологическим оружием и внимание на вопросах экологии, в особен-
бального мира возможно только при гармо-благодарность и признательность медикам и предложил учредить подотчетный Совету ности на проблеме изменения климата, 
ничном сочетании эффективных между-всем профессионалам, самоотверженно Безопасности ООН специальный орган – которая, по его мнению, является своеоб-
народных мер с энергичными усилиями на защищающим нас на передовой от смерто- Международное агентство по биологи- разным «катализатором» других угроз.
национальном уровне", – считает он.носного вируса, – подчеркнул Касым- ческой безопасности. Касым-Жомарт Токаев подтвердил твер-

В данном контексте Глава государства Жомарт Токаев. Касым-Жомарт Токаев поделился своим дую приверженность Казахстана развитию 
рассказал о том, что Казахстан полон реши-Президент призвал задуматься над видением перспектив восстановления миро- безуглеродной экономики, несмотря на 
мости построить экономически сильное, выполнением общего морального долга, вой экономики. Президент присоединился к высокую зависимость от ископаемого топ-
демократически развитое и сфокусирован-связанного с выстраиванием парадигмы призыву Генерального секретаря ООН Анто- лива и предстоящий долгий путь к дости-
ное на удовлетворение потребностей каж-«Нового мира» и высказал мнение, что сей- ниу Гутерриша о необходимости реализации жению целей Парижского соглашения по 
дого гражданина "слышащее государство".час для человечества наступил переломный пакета мер по стимулированию экономичес- климату.

Касым-Жомарт Токаев отдельно оста-момент истории. кого роста общей стоимостью в 10 % от – Мы сократим выбросы парниковых 
новился на вопросе укрепления региональ-Символичным моментом в выступле- мирового ВВП, а также поддержал его ини- газов на 15 % к 2030 году за счет системной 
ного сотрудничества в Центральной Азии, нии стало цитирование на казахском языке циативу о подготовке Нового глобального трансформации экономики и модернизации 
выразив уверенность в том, что процветаю-известного высказывания великого казахс- соглашения, нацеленного на создание промышленности. Параллельно с этим в 
щая, сильная и сплоченная Центральная кого поэта и мыслителя Абая Кунанбайулы, равных и более широких возможностей для ближайшие пять лет мы планируем выса-
Азия отвечает интересам как местных, так и предложившего собственную формулу всех. дить в нашей стране более двух миллиардов 
глобальных заинтересованных сторон.успешного глобального взаимодействия. Отдельным пунктом в выступлении саженцев деревьев, – подчеркнул Прези-

Президент Казахстана предложил соз-– «Адамзатқа не керек: сүймек, сезбек, были рассмотрены вопросы реализации дент Казахстана.
дать Региональный водно-энергетический кейімек, қарекет қылмақ, жүгірмек, ақыл- Повестки дня устойчивого развития на Глава государства заявил, что преодо-
консорциум, деятельность которого будет мен ойлап сөйлемек». Смысл этого высказы- период до 2030 года. По мнению Главы ление глобальных вызовов современности 
направлена на рациональное использо-вание вания можно передать следующим образом: государства, фундаментальной целью в осуществимо только через восстановление 
трансграничных водных ресурсов.«Для достижения гармонии человечеству данном направлении является полное иско- атмосферы доверия и последовательное 

Глава государства также заявил о наме-необходимы любовь и сострадание в чувст- ренение голода на планете. укрепление многосторонних институтов.
рении институализировать Региональный вах, взвешенность и настойчивость в делах, Президент Казахстана сообщил о готов- "Существующий сегодня между стра-
Центр ООН по целям устойчивого развития благоразумие и мудрость в словах», – сказал ности созданной по инициативе нашей нами дефицит доверия крайне токсичен для 
в Алматы для координации повестки дня в Касым-Жомарт Токаев. страны Исламской организации по продо- развития международных отношений. 
области развития в Центральной Азии.По мнению Главы государства, между- вольственной безопасности оказать всемер- Сегодня наш общий моральный долг – про-

Завершая свое выступление на Обще-народному сообществу следует предпри- ное содействие в формировании продо- демонстрировать приверженность основ-
политических дебатах, Касым-Жомарт Тока-нять гораздо больше усилий для борьбы с вольственных резервов для проведения ным целям и принципам Устава ООН", – 
ев подчеркнул, что Казахстан был и остается пандемией. масштабной международной гуманитарной считает Президент.
твердым приверженцем ООН, нацеленным В первую очередь, по его словам, задача кампании. Касым-Жомарт Токаев напомнил о 
на деятельное участие в созидании более создания мощной глобальной системы Наряду с этим Касым-Жомарт Токаев необходимости создания широкой коали-
светлого и счастливого для всех будущего.здравоохранения потребует модернизации отметил вклад волонтерского движения, ции для противостояния международному 

национальных институтов и медицинских которое в этом году продемонстрировало терроризму и пригласил все страны присое-
Источник:  учреждений в развивающихся странах многочисленные примеры вдохновляющей диниться к Кодексу поведения по достиже-

С полным текстом выступления посредством своевременной и скоордини- человеческой солидарности во всем мире. нию мира, свободного от терроризма.
Президента можно ознакомитьсярованной поддержки со стороны развитых – В знак признания роли добровольцев Говоря о причинах глобальных вызовов 

на сайте.государств и агентств ООН. предлагаю ООН провозгласить Междуна- и угроз, Президент высказал мнение, что они 
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ПРЕЗИДЕНТ КАЗАХСТАНА ВЫСТУПИЛ 
НА ОБЩЕПОЛИТИЧЕСКИХ ДЕБАТАХ 75-Й СЕССИИ

 ГЕНЕРАЛЬНОЙ АССАМБЛЕИ ООН

Заман талабына сай ҮШ ТҰҒЫРЛЫ ТІЛДІҢ БОЛАШАҒЫ ЖАРҚЫН
Білікті Елбасшы Н.Ә.Назарбаев өз жол- Тәуелсіздігіміздің бүкіл ұлтты ұйымдастыр- құпияларына үңіле отырып, бәсекелестік ықпалын тигізеді.

дауында «ұлттық тіл - қазақ ұлтының рухани ған ең басты құндылығы деп түсінуіміз қабілетін таныта алатын, ана тілімен қатар Әрбір оқу жылында «Тілдер мерекесі» 
мәдени байлығын ұрпақтан-ұрпаққа жеткі- керек. бірнеше тілді меңгерген, құзіретті тұлғаны апталығы өз  іс шараларын  үш тілдің бір-
зуші қасиетті құрал», - деп атап көрсеткен Нағыз жаһанданған, ақпараттық даму қалыптастыру – бүгінгі заманның талабы. лесуімен жоғары дәрежеде өткізеді. Әр бір-
болатын. Ұлттық тілді қай қоғамның болма- кезеңінде  болып жатқан түрлі өзгерістер де, Үш тілді оқыту – бәсекеге қабілетті ел- лестік (қазақ, орыс, ағылшын тілі) өз жаңа-
сын басты мәселесі етіп тілге тиек етуі, жаңашылдықтар да еліміздің экономика дер қатарына жетелейтін басты қадам. Ал, лығын ортаға салады. Қашанда жаңалыққа 
әрине, орынды. Ана сүтімен әрбір адамның саласымен қатар  білім беру жүйесінде де бұл қадам «Үштұғырлы тіл» туралы идеясы жаны құмар ұстаздар бәсекеге қабілетті 
бойына даритын тілді, тек қана қазақ ұлты елеулі еңбектер мен ізденістерге толы ретінде мемлекет басшысы  балабақшадан тұлғаны жан-жақты дамыта отырып, осы 
емес, әлемдегі төл тілі бар ұлттың бәрі де болуда. басталуы тиіс деп шешуде. Бұған қынжыл- саясаттың түрлі тақырыптарын қамти келе 
жоғары дәрежеде дәріптейтіні сөзсіз. Өйт- Ынтымағы мен достықтығы, берекесі удың да қажеті жоқ. Білікті  тәрбиеші мен үлкен жетістікке жетелеу жолдарын іздейді. 
кені өз тілің, қашанда дараланып тұратын – мен бірлігі жарасқан, саясаты салиқалы ұлағатты ұстаздар бәсекеге қабілетті тұлға- Үштұғырлы тілді меңгеру – заман ағы-
бойтұмарың. болған, қашанда татулықты ту еткен байтақ ны даярлауда үлкен жауапкершілікті өз мынан қалмай, болашақтың биік белесіне 

Дананың толғауында, атаның өсиетінде, еліміз бүгінгі таңда  көп ұлтты мемлекеттің қолына алуда. Өйткені, жаһандық экономи- жол бастау. Болашағы жарқын үш тұғырлы 
ананың сүтінде кемелденген қазақ тілінің мекені. Демек, біз – көпұлтты қоғамбыз.  каға бетбұрыс: қазақ тілі – мемлекеттік тіл, тіл бәсекеге қабілетті жастарды тәрбиелейді, 
болашағы жарқын болса, бұл Қазақстан Елімізді мекендеген барлық ұлттар мен орыс тілі – қарым-қатынас тілі, ал  ағылшын ойын дамытады.
мемлекетінің де мерейі үстем болғаны. ұлыстардың тілі мен мәдениетін,  салт- тілі – ұлтаралық тіл екендігін білдіруде.

Хизирова М.Х.2025 жылға қарай бүгінгі қазақ тілінің дәстүрін дамытуда өз үлесімізді қосуға Бұл үдеріс – жарқын болашақ тұтқасы. 
Призерск қаласының №1ЖОББМҚазақстан өңірінің барлық саласында үстем- дайынбыз.. Үштілділіктің маңызы да еркіндік пен бос-

мұғалімідік етіп, кез келген ортада күнделікті Болашағы жарқын, терең  білімімен тандықтың, тәуелсіз ел ұландарының бәсе-
қатынас тіліне айналуы ықтимал деуіміз – қадам басатын, әлемдік білім кеңістігінің кеге қабілетті дара тұлға болып жетілуіне оң 
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ЖАСТАР КӘСІПКЕРЛІГІН ДАМЫТУ МЕН 
ҚОЛДАУ ҮШІН ПРИОЗЕРСК ҚАЛАСЫ 
ӘКІМІНІҢ ГРАНТЫН ТАҒАЙЫНДАУ 

ЖӨНІНДЕГІ КОНКУРСЫН ӨТКІЗУ ТУРАЛЫ

ЕРЕЖЕ

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ГРАНТЫ 

АКИМА ГОРОДА ПРИОЗЕРСК  НА РАЗВИТИЕ И 
ПОДДЕРЖКУ МОЛОДЕЖНОГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

            ҚАЛА ТҰРҒЫНДАРЫНЫҢ НАЗАРЫНА                           К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ ГОРОДА  

1.ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ
1.1.Гранты акима города выделяются на открытие нового бизнеса или расширение 

действующего бизнеса молодежи города Приозерск.
1.2. Конкурс по присуждению грантов акима города Приозерск на развитие и поддержку 

молодежного предпринимательства (далее - Конкурс) проводится на территории города 
Приозерск в рамках реализации мероприятий в сфере молодежной политики на 2020 год.

2.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
2.1.Развитие и поддержка молодежного предпринимательства, а также содействие в 

обеспечении занятости молодежи города.
2.3.Расширение круга возможностей применения и реализации навыков и умений 

молодежи.
3.УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
3.1.К участию в Конкурсе допускаются молодые люди (далее – Соискатель),  

проживающие в городе Приозерск, имеющие постоянную прописку (последние 2 года),  в 
возрасте от 18 до 28 лет (включительно) на момент подачи заявки на участие в Конкурсе. В 
Конкурсе не могут участвовать студенты очного отделения.

3.2.Планируемый или действующий бизнес проект кандидата на получение Гранта должен 
дислоцироваться в городе Приозерск.

3.3.Расходование Гранта согласно заявленному бизнес-плану.
3.4.Средства Гранта для реализации новых бизнес-идей не могут быть использованы на 

приобретение недвижимого имущества, земельного участка и в качестве платы за аренду. 
3.5. Возраст участника не должен превышать 29 лет.
3.6.Соискатель Гранта представляет на конкурс заявку, оформленную в соответствии с 

требованиями, принятой для данного конкурса.
3.7.Подписывая заявку, Соискатель гарантирует, что он:
 - согласен с условиями участия в данном конкурсе;
-обязуется ежеквартально предоставлять на рассмотрение комиссии информацию по 

стадиям и результату реализации проекта.
3.8. Каждый Соискатель Гранта  в рамках Конкурса может подать не более одной заявки.
3.9.Работы, ранее удостоенные  других грантов и премий, к участию в Конкурсе на 

соискание Грантов  не допускаются. 
3.10.Заявки, не соответствующие условиям Конкурса, представленные с нарушением 

правил оформления в соответствии с пунктом 7 данного положения или поступившие на 
Конкурс после указанного в информационном сообщении срока, не рассматриваются.

3.11.Мотивы отклонения конкурсных заявок Соискателям не сообщаются.
3.12.Материалы конкурсной заявки Соискателям не возвращаются.
3.13.Бизнес проекты принимаются на государственном или на русском языке.
3.14.Соискатель,  прошедший отбор на выделение гранта акима города на развитие и 

поддержку молодежного предпринимательства должен трудоустроить  молодого человека в 
возрасте до 29 лет, зарегистрированного в центре занятости города Приозерск  как 
«безработный».

4.ЭТАПЫ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА.
Конкурс проводится в 2 этапа:
4.1. 1-й этап: прием заявок на участие в конкурсе.
1).Соискатель  обращается в КГУ «Молодежный ресурсный центр города Приозерск» 

(далее – МРЦ) с заявкой на участие в Конкурсе. 
2). МРЦ после получения заявки от Соискателя  осуществляет:
-проверку полноты представленных документов;
-формирование предложений, повестки дня, определение даты, времени и места 

проведения заседания Конкурсной комиссии, о чем уведомляет всех членов Конкурсной 
комиссии.

4.2. 2-й этап: презентация, экспертиза и защита бизнес-проектов.
 После презентации и по результатам обсуждения, экспертизу и заключение по бизнес-

проектам осуществляет конкурсная комиссия, созданная из представителей государственных 
органов, бизнес структур и общественных объединений города Приозерск.

5.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ
5.1.Проведение Конкурса осуществляется в соответствии с Законом  Республики 

Казахстан «О государственной молодежной политике» от 9 февраля 2015 года, постановления 
Правительства Республики Казахстан от 9 декабря 2015 года № 983 «Об утверждении Плана 
мероприятий по реализации Концепции государственной молодежной политики до 2020 года 
«Казахстан 2020: Путь в будущее» (второй этап – 2016-2020 годы)», а также настоящим 
положением.

5.2.Работа Комиссии регламентируется Постановлением «О конкурсной Комиссии по 
присуждению грантов акима города Приозерск на развитие и поддержку молодежного 
предпринимательства».

6.КРИТЕРИИ ПО ОЦЕНКЕ БИЗНЕС-ПРОЕКТОВ
-новизна бизнес-проекта;
-оригинальность бизнес-проекта; 
-конкурентоспособность бизнес-проекта (проработка рыночной потребности-

маркетинговый анализ);
-размер собственных средств на развитие бизнеса (тенге);
-готовность бизнес-проекта к внедрению (проработка вопроса организации производства, 

наличие помещения для размещения соискателя, рынка сбыта, уровень готовности проекта 
для запуска производства);

-планируемая прибыль (тенге);
-поступление налогов в бюджет (тенге);
-количество рабочих мест (человек);
-уровень заработной платы (тенге);
-сертификат о прохождении обучения основам предпринимательской деятельности (при 

наличии).
7.ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ И ПРЕДСТАВЛЕНИЯ КОНКУРСНЫХ ПРОЕКТОВ
7.1. Для участия в Конкурсе представляются следующие материалы: 
1)  заявка (Приложение 1);
2)  копия удостоверения личности;
3) свидетельство о государственной регистрации юридического лица (с приложением 

удостоверения личности учредителя) (при наличии действующего бизнеса). 
4) бизнес-план;
-(не более 20 листов), в котором излагается  содержание, цели и задачи, результаты 

маркетинговых исследований, конкурентные преимущества идей, экономическая 
обоснованность, требуемые денежные средства и предполагаемые расходы и доходы (в 
печатной и электронной форме).

-краткое описание проекта (на 2 страницах), содержащее  следующие сведения: 
на лицевой стороне – название бизнес-проекта; 

1. ЖАЛПЫ МӘЛІМЕТ
1.1.Қала әкімінің Гранты Приозерск қаласының жастары арасындағы әрекет етіп тұрған 

кәсібін дамытуға немесе жаңа кәсіпті ашуға бөлінеді. 
1.2.Приозерск қаласы әкімінің жастар кәсіпкерлігін дамыту мен қолдау үшін грантын 

табыстау жөніндегі конкурсы (бұдан әрі – Конкурс) 2020 жылға арналған жастар саясатын 
жүзеге асыру іс-шаралар жоспары аясында Приозерск қаласы аумағында өткізіледі.

2. КОНКУРСТЫҢ НЕГІЗГІ МІНДЕТТЕРІ МЕН МАҚСАТТАРЫ

3.КОНКУРСҚА ҚАТЫСУ ШАРТТАРЫ 
3.1.Конкурсқа қатысуға өтінім берген уақытта Приозерск қаласында  тұратын 18-29 (29 

жасты қосқанда) жас аралығындағы жастар жіберіледі. Конкурсқа күндізгі бөлімде 
оқитын студенттер қатыса алмайды.

3.2.Грант алуға үміткердің жоспарлап жүрген немесе әрекеттегі бизнес жоспары 
Приозерск қаласында атқарылатын болуы керек.

3.3. Грант қаржысын өтінімде көрсеткен бизнес-жоспарға жұмсау. 
3.4. Грант қаржысын жылжымайтын мүлік пен жер учаскесін сатып алуға немесе жалға 

алу үшін қолдануға тиым салынады.
3.5.Конкурсқа қатысушының жасы 29 жастан аспауы керек.
3.6.Грант алуға үміткер осы конкурс үшін қабылданған талаптарға сәйкес рәсімделген 

конкурсқа өтінімді ұсынады.
 3.7.Өтінімге қол қоя отырып, үміткер мыналарға кепілдік береді:
-аталған конкурсқа қатысу шарттарымен келісетіндігіне;
-жобаны жүзеге асыру нәтижесі мен кезеңдері бойынша ақпаратты тоқсан сайын беріп 

тұруға міндетті екендігіне.
3.8.Гранттың әрбір үміткері осы конкурс шеңберінде бірден артық емес өтінім бере 

алады.

3.10.Конкурстың талаптарына сәйкес келмейтін, осы Ереженің 7 тармағына сәйкес 
рәсімдеу шарттарын бұза отырып ұсынылған немесе ақпараттық хабарламада көрсетілген 
мерзімнен кейін түскен өтінімдер қарастырылмайды. 

3.11.Өтінімнің конкурсқа қабылданбау себептері үміткерге хабарландырылмайды;
3.12.Өтінім конкурсының материалдары үміткерге қайтарылмайды.

3.13.Бизнес-жобалар мемлекеттік немесе орыс тілінде қабылданады. 
3.14.Жастар кәсіпкерлігін дамыту мен қолдау үшін қала әкімінің Грантын тағайындау 

жөніндегі конкурсы бойынша Грант иегері,  жұмыспен қамту орталығында «жұмыссыз» 
ретінде тіркелген 29 жасқа дейінгі жас азаматты міндетті түрде жұмысқа алуы керек.

4. КОНКУРСТЫ ӨТКІЗУ КЕЗЕҢДЕРІ
Конкурс 2 кезеңмен өткізіледі.
 4.1. 1-кезең: конкурсқа қатысуға өтінім қабылдау.
1)Қатысушы өтінімін «Приозерск қаласының жастар ресурстық орталығына» КММ 

(бұдан әрі – Жастар ресурстық орталығы) конкурсқа үміткер ретінде ұсынады. 
2)Жастар ресурстық орталығы  қатысушыдан өтінім қабылдағаннан кейін іске 

асырады:
-ұсынылған құжаттардың толықтығын тексеру;
-ұсыныстарды, күн тәртібін, Конкурстық комиссия отырысын өткізу мерзімін, 

уақытын, орнын белгілеуді реттеп, бұл туралы Конкурс комиссиясының барлық 
мүшелеріне хабарлау.

4.2. 2-кезең: презентация, сараптама және бизнес-жоспарларды қорғау.
Жергілікті атқарушы органдардың қызметкерлерінен, қоғамдық бірлестіктердің 

өкілдері мен жеке кәсіпкерлерден құралған Конкурс комиссиясы қатысушылармен 
кездескеннен кейін, презентациялармен танысқаннан соң, сараптаманы және бизнес-
жобалар бойынша қорытындыны жүзеге асырады.

5.  КОМИССИЯ ЖҰМЫСЫН ҰЙЫМДАСТЫРУ
5.1.Конкурс 2015 жылғы 9 ақпандағы «Мемлекеттік жастар саясаты туралы», Қазақстан 

Республикасы Үкіметінің 2015 жылғы 9 желтоқсандағы     № 983 қаулысы « Қазақстан 
2020: болашаққа бастар жол» (екінші кезең – 2016-2020) 2020 жылға дейінгі мемлекеттік 
жастар саясатының тұжырымдамасын іске асыру жөніндегі іс-шаралар жоспарын бекіту 
туралы»  Қазақстан Республикасының заңдарына, сондай-ақ осы ережеге сәйкес жүзеге 
асырылады.

5.2.Комиссия жұмысы «Приозерск қаласы әкімінің жастар кәсіпкерлігін дамыту мен 
қолдау үшін гранттар тағайындау жөніндегі конкурстық Комиссия құру туралы» Қаулысы 
негізінде жүзеге асырылады.

6.БИЗНЕС-ЖОСПАРДЫ БАҒАЛАУ ӨЛШЕМДЕРІ:
-бизнес-жобаның жаңалығы;
-бизнес-жобаның ерекшелігі; 
-бизнес-жобаның бәсекеге қабілеттілігі (нарықтық қажеттілікті пысықтау-

маркетингтік талдау);
-бизнесті дамытуға арналған меншікті қаражат көлемі (теңге); 
-бизнес-жобаның енгізуге дайындығы (өндірісті ұйымдастыру мәселесін пысықтау, 

ізденушіні орналастыру үшін орынның, өткізу нарығының болуы, өндірісті іске қосу үшін 
жобаның дайындық деңгейі); 

-жоспарланған пайда (теңге);
-бюджетке салық түсімі (теңге); 
-жұмыс орындарының саны (адам);
-жалақы деңгейі (теңге);
-кәсіпкерлік қызмет негіздеріне оқудан өткені туралы сертификат (болған жағдайда).

7. КОНКУРСТЫҚ ЖОБАЛАРДЫ  РӘСІМДЕУ ЖӘНЕ ҰСЫНУ ТӘРТІПТЕРІ
: 

1)өтінім (Қосымша 1);

4)бизнес-жоба
-(20 беттен артық емес), онда жобаның мазмұны, мақсаты мен міндеттері, 

маркетингтік зерттеулер нәтижесі, идеялардың бәсекелестік артықшылықтары, 

 

 

2.1.Жастар кәсіпкерлігін дамыту және қолдау, сонымен қатар жастардың жұмыспен 
қамтылуына ықпал ету.

2.3.Қала жастарының дағдылары мен білімдерін қолдану және жүзеге асыру 
мүмкіндіктерінің шеңберін кеңейту. 

3.9.Бұдан бұрын басқа Гранттар немесе сыйақыларға ие болған жұмыстар осы грантқа 
қабылданбайды.   

7.1.Конкурсқа қатысу үшін төмендегі материалдар ұсынылады

2)жеке куәлігінің көшірмесі;
3)мемлекеттік тіркеу туралы куәлік көшірмесі (қолданыстағы бизнес болған 

жағдайда);

                         (соңы 3 бет.)                                                                                                                                 (окончание на стр.3) 
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ЖАСТАР КӘСІПКЕРЛІГІН ДАМЫТУ МЕН 
ҚОЛДАУ ҮШІН ПРИОЗЕРСК ҚАЛАСЫ 
ӘКІМІНІҢ ГРАНТЫН ТАҒАЙЫНДАУ 

ЖӨНІНДЕГІ КОНКУРСЫН ӨТКІЗУ ТУРАЛЫ

ЕРЕЖЕ

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ГРАНТЫ 

АКИМА ГОРОДА ПРИОЗЕРСК НА РАЗВИТИЕ 
И ПОДДЕРЖКУ МОЛОДЕЖНОГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

            ҚАЛА ТҰРҒЫНДАРЫНЫҢ НАЗАРЫНА                           К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ ГОРОДА  

ФИО, на оборотной стороне – краткое содержание работы, актуальность вопроса, 
количество создаваемых новых рабочих мест, предполагаемый срок реализации бизнес-
проекта;

5)сертификат о прохождении обучения основам предпринимательской деятельности 
(при наличии);

6)справка о наличии (отсутствии) ссудной задолженности из обслуживающих банков 
(оригинал) для действующих молодых предпринимателей;

7)справка об отсутствии налоговой задолженности для действующих молодых 
предпринимателей;

8)документы, подтверждающие право собственности на имущество, используемое в 
производственной программе по проекту, а также договор аренды (субаренды) на 
имущество (скан.копия);

9)копия устава юридического лица 
7.2.Документы представляются в печатной (бумажной) и электронной форме.
7.3.Не рассматриваются материалы, присланные по электронной почте и факсу. 

Приветствуются приложенные фото или презентации действующего или планируемого 
бизнес-проекта.

7.4.Заявки на участие отправлять по электронному адресу: zhastar.prio@mail.ru с 
пометкой «Грант акима» до 20 октября 2020 года.

7.5.По требованию организаторов, соискатели на получение Грантов предоставляют 
оригиналы документов на заседание комиссии.

7.6.Порядок предоставления конкурсной документации: для участия в конкурсе 
соискатели представляют по указанному адресу лично или через своего полномочного 
представителя заявку по утвержденной форме и полный пакет конкурсной документации.

Местонахождение: ул. Достык 23, 3 этаж, КГУ «Молодежный ресурсный центр 
города Приозерск».

Адрес электронной почты: zhastar.prio@mail.ru
Телефоны для справок: 5-52-16,  5-37-21. 
7.7. Заявки, поступившие по истечении указанного срока, приему не подлежат.

8. ВЫДЕЛЕНИЕ ГРАНТА
8.1.Общая сумма Грантов составляет 4 300 000 (четыре миллиона триста тысяч) тенге. 
8.2.Количество выделяемых Грантов зависит от суммы и количества заявленных проектов.
8.3.Гранты акима города на развитие и поддержку молодежного предпринимательства 

перечисляются на индивидуальный счет Соискателя.
8.4.В течение 10 (десяти) календарных дней со дня принятия Комиссией решения о 

присуждении Грантов заключается двухсторонний договор с победителями, сроком на 1 год.
8.5.Договор является основанием для перечисления средств, связанных с открытием 

собственного бизнеса.
8.6.В случае, если договор о предоставлении Гранта не заключен по вине потенциального 

грантополучателя в срок, указанный в подпункте 8.4.  настоящих Правил, конкурсная 
комиссия выносит заключение об отмене решения о предоставлении ему гранта.

8.7.Сертификаты Грантов будут вручаться в торжественной обстановке.  
8.8. Результаты Конкурса будут опубликованы в СМИ.

ГУ «Отдел внутренней политики, культуры 
и развития языков г.Приозерск»

экономикалық негзідемесі, сұралатын ақша көлемі және болжамды түрдегі шығындар мен 
кірістер баяндалады (баспа және электрондық нұсқада). 

-жобаның қысқаша сипаттамасы ( 2 бет), онда мына мәліметтер қамтылады: 
-алдыңғы бетінде – бизнес-жобаның атауы; 
ТАӘ, келесі бетінде – жұмыстың қысқаша мазмұны, өзектілігі, жаңадан құрылатын  

жұмыс орындарының саны, бизнес-жобаны жүзеге асырудың болжамды мерзімі;
5)бизнес негіздері бойынша оқыту туралы сертификат (болған жағдайда);
6) Әрекеттегі жас кәсіпкерлер үшін оларға қызмет көрсететін банктерде төленбеген 

борышының болуы (болмауы) туралы анықтама.
7)Әрекеттегі жас кәсіпкерлер үшін салықтық борышының болмауы туралы 

анықтама.
8)Жоба бойынша өндірістік бағдарламаға пайдаланылатын мүлікке жекеменшік  

құқығын растайтын құжаттар, сонымен қатар мүлікті жалға алу (субаренда) туралы 
келісім-шарт (сканкөшірме).

9)заңды тұлға жарғысының көшірмесі;
7.2.Құжаттар баспа және электрондық нұсқада ұсынылады.
7.3.Электрон поштасы және факс арқылы ғана жіберілген материалдар қабылданбайды. 

Әрекеттегі немесе жоспарланған бизнес-жобаның презентациясы немесе фотосуреттерін 
қоса беруге болады.

7.4.Конкурсқа қатысу үшін өтінім zhastar.prio@mail.ru электронды поштасына  «Әкім 
гранты» деген ескертпемен, 2020 жылдың 20 қазанына дейін жіберіледі.

7.5.Ұйымдастырушылардың талабы бойынша грант алуға үміткерлер құжаттарының 
түпнұсқасын комиссия отырысында ұсынады. 

7.6.Орналасқан жері: Достык көшесі 23, 3 қабат,  «Приозерск қаласының жастар 
ресурстық орталығы» КММ.

Электронды мекенжай: zhastar.prio@mail.ru
Анықтама үшін телефондар: 5-52-16,  5-37-21  
7.7. Көрсетілген мерзім өткеннен кейін келіп түскен өтінімдер қабылдауға жатпайды.

8. ГРАНТ БӨЛУ
8.1. Гранттардың жалпы сомасы 4 300 000 (төрт миллион үш жүз мың) теңге.
8.2. Бөлінетін Гранттардың саны мәлімделген жобалардың соммасына байланысты.
8.3. Грант қаржысы үміткердің жеке шотына аударылады.
8.4. Комиссия Грант беру туралы шешім қабылдаған күннен бастап 10 (он) күнтізбелік 

күн ішінде жеңімпаздармен 1 жыл мерзімге екі жақты шарт жасалады.
8.5.Шарт Грант қаражатын аудару үшін негіз болып табылады. 
8.6.Егер Грант беру туралы шарт әлеуетті 8.4-тармақшада көрсетілген мерзімде грант 

алушының кінәсінен жасалмаған жағдайда, конкурстық комиссия оған Грант беру туралы 
шешімнің күшін жою туралы қорытынды шығарады. 

8.7. Гранттардың сертификаты  салтанатты түрде табысталады.
8.8. Конкурс нәтижелері БАҚ беттерінде жарияланады.

«Приозерск қаласының ішкі саясат, мәдениет 
және тілдерді дамыту бөлімі» ММ 

(соңы. басы 2 бет.)                                                                                                                                    (окончание. начало на стр.2)

            

            

       ТЕЛЕФОН                                             ТЕЛЕФОНЫ ДОВЕРИЯ               СЕНІМ  ДАРЫ 

            

            

“Приозерск қалалық мәслихатының Телефон доверия ГУ «Отдел құрылысы бөлімі» ММ График приема граждан руководителем 
аппараты” мемлекеттік мекемесі ветеринарии города Приозерск», сенім телефоны: 5-32-48 отдела - cреда с 17.00 до 18.00 часов

сенім телефоны 5-49-16 (871039)5-32-45 ***
Телефон доверия ГУ «Отдел земельных Мәслихат хатшысы азаматтарды жеке График приема граждан «Приозерск қаласының құрылыс 

отношений, архитектуры и мәселелері бойынша күн сайын, демалыс руководителем отдела – Еженедельно бөлімі» ММ сенім телефоны
градостроительства города Приозерск»: күндерінен басқа, сағат понедельник- четверг с 16.00 до 18.00 час. 5-20-17, 5-32-18.

5-32-48 17.00 ден 18.00 ге дейін қабылдайды. *** Бөлімнің басшысының азаматтарды 
***«Приозерск қаласының ішкі саясат, қабылдау кестесі –дүйсенбі – жұма сағат 

«Приозерск қаласының жұмыспен Телефон доверия ГУ “Аппарат мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» 16.00 ден 18.00 ге дейін.
қамту және әлеуметтік бағдарламалар Приозерского городского маслихата” мемлекеттік мекемесінің  сенім 
бөлімі» мемлекеттік мекемесінің сенім 5-49-16 телефоны 5-30-82 Телефон доверия  ГУ «Отдел 

телефоны 5-48-77.Секретарь городского маслихата Бөлім басшысының азаматтарды жеке строительства города Приозерск»
Бөлім басшысының азаматтарды жеке принимает граждан по личным вопросам сұрақтарымен қабылдау уақыты - сейсенбі, 5-20-17, 5-32-18.

қабылдау уақыты - күн сайын сағат ежедневно с 17.00 по 18.00 часов, бейсенбі күндері График приема граждан руководителем 
17.00-ден 18.00-ге дейін.кроме выходных сағат 17.00 ден 18.00 ге дейін отдела - понедельник – пятница

*** с 16.00  до 18.00 часов
Телефон доверия ГУ «Отдел занятости 

“Приозерск қаласы әкім аппараты” Телефон доверия ГУ «Отдел внутренней ***
и социальных программ г. Приозерск»:ММ сенім телефоны 5-41-53 политики, культуры и развития языков «Приозерск қаласының дене 

 5-48-77.Азаматтарды жеке сұрақтарымен города Приозерск» 5-30-82 шынықтыру және спорт бөлімі»  
График приема граждан по личным қабылдау уақыты: Қала әкімі - әр аптаның График приема граждан по личным ММ – нің сенім телефоны  5-29-62.

вопросам руководителя отдела – дүйсенбі күні  сағат 17.00 ден бастап. вопросам руководителя отдела –                 Бөлім басшысының азаматтарды жеке 
ежедневно с 17.00 до 18.00 часов.Әкім орынбасары (коммуналдық сала) - по вторникам и четвергам сұрақтарымен қабылдау уақыты:

***әр    аптаның сейсенбі күні сағат с 17.00 до 18.00 часов сәрсенбі күні: 17.00 ден және
“Приозерск қаласының білім17.00 ден бастап. Әкім орынбасары *** жұма күні: 18.00 ден бастап

бөлімі” ММ сенім телефоны: 5-32-92(әлеуметтік сала) - әр ап-таның сәрсенбі “Приозерск қаласының тұрғын-үй 
Бөлім басшысының азаматтарды жекекүні сағат 17.00 ден бастап коммуналдық шаруашылығы, Телефон доверия ГУ «Отдела 

сұрақтарымен қабылдау уақытыжолаушыларкөлігі және автомобиль физической культуры и спорта города 
сәйсенбі күні: 16.00 ден 18.00-ге дейнТелефон доверия ГУ “Аппарат Акима жолдары бөлімі” ММ Приозерск»  5-29-62.

города Приозерск” 5-41-53 сенім телефоны 5-28-57 Личный прием граждан руководителем Телефон доверия ГУ “Отдел
График приема граждан: Бөлім басшысының азаматтарды жеке отдела: среда с 17.00, пятница с 18.00 час. образования города Приозерск” 5-32-92

Аким города - еженедельно по сұрақтарымен қабылдау уақыты - ***График приема граждан  руководителем
понедельникам с 17.00 часов күн сайын сағат “Приозерск қаласының экономикаотдела вторник: с 16.00 до 18.00 часов

 Заместитель Акима (коммунальная 17.00 ден 18.00 ге дейін. және  қаржы бөлімі” РММ
***сфера) - еженед. вторник с 17.00 часов сенім телефоны: 5-32-19, 5-24-87

«Приозерск қаласының кәсіпкерлікЗаместитель Акима (социальная сфера) - Телефон доверия ГУ “Отдел Бөлім басшысының азаматтарды
және ауыл шаруашылығыеженедельно по средам с 17.00 часов. жилищно - коммунального хозяйства, жеке сұрақтармен қабылдау уақыты -

бөлімі» ММ сенім телефоны *** пассажирского транспорта, күн сайын сағат
5-32-99«Приозерск қаласының ветеринария автомобильных дорог и жилищной  17.00ден бастап.

Бөлім басшысының азаматтарды бөлімі » мемлекеттік мекемесінің инспекции города Приозерск”
қабылдау кестесі - cәрсенбі Телефон доверия ГУ “Отдел сенім телефонының нөмірі: 5-28-57

сағат 17.00ден 18.00ге дейін. экономики  и финансов города (871039)5-32-45 График приема граждан руководителем 
Приозерск”  5-32-19, 5-24-87 Бөлім басшысының азаматтарды отдела ежедневно с 17.00 до 18.00 часов. Телефон доверия  ГУ «Отдел График приема граждан қабылдау кестесі - Әр аптаның дүйсенбі- *** предпринимательства и сельского 

 руководителем отдела - ежедневно,бейсенбісі сағат 16.00 ден бастап «Приозерск қаласының жер хозяйства города Приозерск» 
 с 17.00 часов.18.00 дейін қатынастары, сәулет және қала   5-32-99



2020 жылғы 22 қыркүйекте  Прио- ресурстық тіл орталығының білікті маманы 
зерск қаласының ішкі саясат, мәдениет Жұпар Рысқұлқызы Жақанова мен Прио-
және тілдерді дамыту бөлімінің ұйым- зерск қаласының ішкі саясат, мәдениет 
дастыруымен «Рухани жаңғыру» бағдар- және тілдерді дамыту бөлімінің маманы 
ламасының аясында «Латын әліпбиі – Нурия Жақсылыққызы Нуржауова жүргізді. 

Шараға Приозерск қаласының «Балбө-
бек», «Айналайын» бөбекжайларының қыз-
меткерлері қатысып, жалпы 13 адам қам-
тылды.

Дөңгелек үстел барысында кириллица-
дан латын әліпбиіне көшудің оңтайлы 
тұстары мен тиімділігі жайлы ақпарат 
беріліп, тақырыпты пысықтау мақсатында 
практикалық тапсырмалар орындалып, 
өзекті сұрақтарға жауап берілді

«Приозерск қаласының ішкі саясат, 
жаңа мүмкіндіктер әлемі» тақырыбында мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» 
онлайн дөңгелек үстел  өтті. ММ

Аталған шараны Қарағанды облысы 
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            ҚАЛА ТҰРҒЫНДАРЫНЫҢ НАЗАРЫНА                           К СВЕДЕНИЮ ЖИТЕЛЕЙ ГОРОДА                                                                                  

ҚАРАҒАНДЫ ОБЛЫСЫ 
ПРИОЗЕРСК ҚАЛАЛЫҚ 

МӘСЛИХАТЫНЫҢ САЙЛАУ 
КОМИССИЯЛАРЫНЫҢ БОС 

ОРНЫНА КОМИССИЯ МҮШЕЛЕРІН 
САЙЛАУ ТУРАЛЫ ХАБАРЫНЫҢ 

ҚОРЫТЫНДЫСЫ

ИТОГИ СООБЩЕНИЯ 
ПРИОЗЕРСКОГО ГОРОДСКОГО 

МАСЛИХАТА КАРАГАНДИНСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОБ ИЗБРАНИИ ЧЛЕНОВ 

КОМИССИИ НА ВАКАНТНЫЕ 
МЕСТА ИЗБИРАТЕЛЬНЫХ 

КОМИССИЙ 
«Қазақстан Республикасындағы сайлау туралы» Қазақстан Республикасы 

Конституциялық заңының (бұдан әрі – Конституциялық заң) және «Қазақстан 
Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» 
Қазақстан Республикасы Заңы негізінде Қарағанды облысы Приозерск қалалық 
мәслихатының сайлау комиссияларының 7 (жеті) бос орнына комиссия мүшелері 
сайланды.

Қарағанды облысы Приозерск қалалық мәслихаты
1.«Қалалық мәслихаттың 2019 жылғы 09 қаңтардағы XXVII сессиясының № 27/267 

«Приозерск қалалық аумақтық сайлау комиссиясының жаңа құрамын сайлау туралы» 
шешіміне өзгерістер енгізу туралы» VI шақырылған Қарағанды облысы Приозерск қалалық 
мәслихатының XXXXI сессиясының 2020 жылғы 23 қыркүйектегі №41/416 шешімі.

1)комиссия құрамынан Ахметова Рахима Есенамановна, Кенжебекова Павлина 
Сиязбековна шығарылды;

2)комиссия құрамына Курбанбаева Болар Дехкановна, Идирахманов Канатбек 
Каттабекович енгізілді.

 Қарағанды облысы Приозерск қалалық мәслихаты
2.«Қалалық мәслихаттың 2019 жылғы 09 қаңтардағы XXVII сессиясының № 27/268 

«Приозерск қалалық учаскелік сайлау комиссиясының жаңа құрамын сайлау туралы» 
шешіміне өзгерістер енгізу туралы» VI шақырылған Қарағанды облысы Приозерск қалалық 
мәслихатының XXXXI сессиясының 2020 жылғы 23 қыркүйектегі №41/417 шешімі.

№ 257 учаскелік сайлау комиссиясы
1)комиссия құрамынан Курбанбаева Болар Дехкановна шығарылды, комиссия құрамына 

Әуесбаев Мадияр Серікұлы енгізілді;
№ 258 учаскелік сайлау комиссиясы
1)комиссия құрамынан Ахметова Саягуль Тургановна, Бакишева Назира Нурлановна 

шығарылды; 
2)комиссия құрамына Абжанова Динар Рамазановна, Шамшатов Асет Сайранбекович 

енгізілді.
№ 259 учаскелік сайлау комиссиясы
1)комиссия құрамынан Идирахманов Канатбек Каттабекович шығарылды, комиссия 

құрамына Айдархан Балауса Талғатбекқызы енгізілді.
№ 260 учаскелік сайлау комиссиясы
1)комиссия құрамынан Пердебаев Назарбай Еркебаевич шығарылды, комиссия 

құрамына Шілікбай Айдархан Маратұлы енгізілді.
Приозерск қалалық мәслихаты

В соответствии Конституционного закона Республики Казахстан «О выборах в 
Республике Казахстан» (далее – Конституционный закон о выборах) и Закона 
Республики Казахстан «О местном государственном управлении и самоуправлении в 
Республике Казахстан» маслихат города Приозерск Карагандинской области сообщает 
об избрании членов комиссии на 7 (семь) вакантных мест городской и участковых 
избирательных комиссий.

Приозерский городской маслихат Карагандинской области
1. Решение XXXXI сессии Приозерского городского маслихата Карагандинской области 

VI созыва от 23 сентября 2020 года №41/416 «О внесении изменений в решение XXVII сессии 
городского маслихата от 09 января 2019 года № 27/267 «Об избрании нового состава 
Приозерской городской территориальной избирательной комиссии»». 

1)выведен из состава комиссии Ахметова Рахима Есенамановна, Кенжебекова Павлина 
Сиязбековна;

2)введен в состав комиссии Курбанбаева Болар Дехкановна, Идирахманов Канатбек 
Каттабекович.

Приозерский городской маслихат Карагандинской области
2.Решение XXXXI сессии Приозерского городского маслихата Карагандинской области 

VI созыва от 23 сегтября 2020 года №41/417 «О внесении изменений в решение XXVII сессии 
городского маслихата от 09 января 2019 года № 27/268 «Об избрании нового состава 
Приозерской городской участковой избирательной комиссии»».

Участковая избирательная комиссия № 257
1)выведен из состава комиссии Курбанбаева Болар Дехкановна, введен в состав комиссии 

Әуесбаев Мадияр Серікұлы.
Участковая избирательная комиссия № 258 
1)выведен из состава комиссии Ахметова Саягуль Тургановна, Бакишева Назира 

Нурлановна;
2)введен в состав комиссии Абжанова Динар Рамазановна, Шамшатов Асет 

Сайранбекович.
Участковая избирательная комиссия № 259 
1)выведен из состава комиссии Идирахманов Канатбек Каттабекович, введен в состав 

комиссии Айдархан Балауса Талғатбекқызы.
Участковая избирательная комиссия № 260 
1)выведен из состава комиссии Пердебаев Назарбай Еркебаевич, введен в состав 

комиссии Шілікбай Айдархан Маратұлы.
Приозерский городской маслихат

НАСЛЕДСТВЕННОЕ ДЕЛО
открыто после смерти Зунгбаева Турабека, умершего 18 мая 2019 года.

Имеющимся наследникам обращаться к нотариусу Ахметову Р.Б.
по адресу: г.Приозерск, ул.Кисунько, д.1Б, тел. 8-775-1627005

НЕДВИЖИМОСТЬ 
ПРОДАЮ ДОМ

  Цена– 9 000 000 тенге. Возможен торг. г. Караганда, 
(город, пр.Кольцевой), 3 комн. - 120 м2. Ванна, центральная канализация, 
отопление на твердом топливе. Огород 6 сот., сарай, гараж, хоз.постройки.  

Тел.: 87070343737, (87212)44-30-35

Рухани Жаңғыру

ЛАТЫН ӘЛІПБИІ – 
ЖАҢА МҮМКІНДІКТЕР ӘЛЕМІ

ХАБАРЛАНДЫРУ         ОБЪЯВЛЕНИЯ

НАСЛЕДСТВЕННОЕ ДЕЛО
открыто после смерти Моисеева Сергея Михайловича, умершего 14 июля 2020 года.

Имеющимся наследникам обращаться к нотариусу Ахметову Р.Б.
по адресу: г.Приозерск, ул.Кисунько, д.1Б, тел. 8-775-1627005

НАСЛЕДСТВЕННОЕ ДЕЛО
открыто после смерти Машарипова Уринбая Абдирахмоновича, умершего 06 августа 

2020 года.Имеющимся наследникам обращаться к нотариусу Ахметову Р.Б.
по адресу: г.Приозерск, ул.Кисунько, д.1Б, тел. 8-775-1627005

Приозерск қаласының №41 
дауыс беру учаскесі

өту орны: "Nur Otan" партиясы 
Приозерск қалалық филиалы

мекен жәйі: Карағанды обласы, 
Приозерск қ. Балқаш к-сі 5 үй.

дауыс беру түрі: Online

№41 участок голосования 
г. Приозерск

место проведения: 
Приозерский городской филиал 

партии "Nur Otan"
адрес: Карагандинская область, 
г. Приозерск ул. Балхашская д.5

тип голосования: Online


