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Запущен электронный «Нур Отан» 
 
На официальном сайте www.nurotan.kz появился новый и 
современный функционал – «Электронная партия». Он 
позволит создать единую оnline-точку доступа к 
информации и услугам партии – это инновационный 
инструмент по предоставлению объективной и опера-
тивной информации, прямая возможность участия в 
партийной жизни.

У казахстанцев появится возможность в электронном 
режиме: подать личное обращение, проверить его статус, 
записаться на прием в общественную приемную, всту-
пить в партию.

Для связи с населением введен единый бесплатный 
круглосуточный номер 59-78-50.

– С запуском проекта «Электронная партия» мы 
внедряем сервисный принцип работы. Этот проект 
позволит обеспечить реализацию 4 принципов, на основе 
которых выстраивается деятельность партии – прозрач-
ность, ответственность, подотчетность и эффективность. 
Теперь граждане, не выходя из дома, могут всегда быть на 
связи с партией, получить консультационные услуги, – 
отметил первый заместитель председателя НДП «Нур 
Отан» Бауыржан Байбек.

В рамках «Электронной партии» в Единый коорди-
национный центр в Астане будут поступать заявления 
граждан со всех региональных общественных приемных 
партии. Будет полностью исключен субъек-тивный 
фактор, обеспечив тем самым прозрачность контроля.

Современные средства коммуникации, такие как SIP-
телефония и система видеоконференц-связи, предоставят 
возможность проводить дистанционное обучение 
современным методам партийной работы.

В тестовом режиме раздел «Электронная партия» 
будет работать в течение месяца. Интернет-пользователи 
могут отправить свои предложения и рекомендации к 
данному проекту на адрес:  site@nurotan.kz.

                   (по материалам интернет -ресурсов РК)

Крапивина Любовь Константиновна үйге жылу дұрыс 
берілмейді, жылу батареялары тастай болып тұрады, былтырда 
солай болған еді. Былтырғы әкім орынбасары Тілектес Досаев 
келіп көргенде стояктардың ескі екендігін көріп ауыстыру 
керектігін айтқан болатын. Қасымызда тұрған үйдің жылуымен 
біздің үйдің жылуын салыстырғанда бізге жылу дұрыс 
берілмейді деп, көмектесуін өтінді. Достық көшесі 26 үй, 16 
пәтер тұрғыны, Жұбантаева Замира Есенқызы 21 жастағы 
науқас қызына операция жасату керектігін айтып, көрсетілетін 
көмек жайлы білуге келіпті. Кисунько көшесі 1 үй, 75 пәтер 
тұрғыны, зейнеткер Рабынина Валентина Ивановна қаладағы 
орталық моншаның төлемақысы бойынша зейнеткерлерге 
көрсетілетін жеңілдіктер жайлы сауал тастап, өз ойын ортаға 

Осы аптада қалалық мәслихат депутаттары тұрғындар- салды.  БСА 2 үй, 3 пәтер тұрғыны Куртибаева Жазира Сейтқа-
дың әр түрлі өтініштеріне байланысты «Ашық есік» күнін 
өткізді.

Жиынға мәслихат хатшысы Сәрсембеков Бекзат төрағалық 
етті. 

Қоғамдық қабылдауға қала әкімінің орынбасары Дастан 
Саденов, қала басшылығы мен қалалық мәслихат депутаттары 
Ж.Л.Абдимуталипов, М.С.Орынбеков, Ж.К.Кеңесов, Д.О.Дүй-
сенбаев, Т.М.Махмудов, Г.К.Мондыбаева, П.А.Жұмаханова, 
С.Б.Попченко, мәслихат апаратының басшысы Ш.Б.Мақыше-
валар жәрдем сұраған қала тұрғындарын қабылдап, олардың 
арыз-тілектерін тыңдады.

Бір қуанарлығы, жыл өткен сайын қаламыздағы әлеуметтік, 
тұрмыстық мәселелер азайып келе жатқандай. Оны осы 
қабылдауға келген адамдардың айтқан сөздерінен де аңғаруға 
болады. Мысалы алғашқы болып қабылдауға келген  Кисунько 

зықызы үйімізде жылу жоқ, бізге қашан жылу беріледі деген көшесі 4/1 үй, 71 пәтер тұрғыны, жеке кәсіпкер Трифонова 
өтінішін жеткізді.Наталья Викторовна электр қуатының тарифін басқа қаладағы 

Қабылдау барысында қала депутаттары келушілердің тұтынушылар арыз жазып, бағасын түсіреді екен, сол идеяны 
талап-тілектерін мұқият тыңдап, көтеріліп отырған мәселелері қолдануға болмайды ма? Интернеттен қарағанымда электр 
жайлы жан-жақты түсініктеме берді.қуатының кешкі тарифі біршама аз екен, яғни біздің қалада да 

барлық көшені неге жарықтандырмасқа деген мәселені алға 
Гүлжайна Келдібайқызытартады. Ал Б.Момышұлы көшесі 5 үй тұрғыны, жеке кәсіпкер 

«Ашық есік» күні өтті

Общественным объединением «Студенческие строитель- высоком уровне.  
ные и молодежные трудовые отряды Карагандинской области» Полученные на 
совместно с Отделом внутренней политики и центром по работе тренингах знания и 

с молодежью го- информация, в бу-
рода Приозерск дущем пригодят-
было проведено ся любому из при-
мероприятие по нявших участие в 
развитию твор- м е р о п р и я т и и .  
ческих, интеллек- Участники были 
туальных и ли- очень довольны 
дерских способ- итогами семинар-
ностей у инициа- тренингов.
тивной молодежи  По итогам проведенных работ всем участникам были 
города Приозерск. выданы сертификаты о подтверждении прохождения данных 

тренингов. В ходе заключительной части мероприятия ребята 
Данное мероприятие прошло по четырем секционным выразили общее желание о повторном проведении мероприятий 

занятиям «Уроки правовой грамотности», «Профилактика такого рода. В реализации данного мероприятия большая 
девиантных форм поведения среди молодежи», «Обучение организационная помощь была оказана директором и 
искусству ораторского мас- заместителями по воспита-
терства» на государственном и тельной работе местных школ.
русском языках. Основной Все выступающие в зак-
аудиторией мероприятия были лючительной части семинар-
учащиеся старших классов тренинга выразили уверен-
школ города. За два часа, ность, что проведение тренин-
проведенных на секционных гов в подобном формате очень 
занятиях, участники были важно для формирования лич-
ознакомлены с основными ностных качеств молодежи - 
правилами игры в дебаты. таких важных качеств, как 
Знание этих правил в дальней- патриотизм и человечность и, 
шем  помогут им, как в само- несомненно окажет положи-
выражении, так и в развитии тельное влияние на развитие  
личности. Были проведены подрастающего поколения.  
психологические тренинги на 
развитие творческих и человеческих качеств человека.

На секции по правовой грамотности модератор секции Ф.И.Илкибаева,
Баугимбеков Дидар подробно разъяснил участникам их права и специалист отдела внутренной политики г.Приозерск
обязанности. В целом тренинги прошли плодотворно и на очень 

  Развитие творческих, интеллектуальных и лидерских способностей
 у инициативной молодежи.

На внеочередном 15-м съезде 
правящей партии Лидер нации в 
своем выступлении несколько 
раз произнес девиз «Алға, 
Қ а з а қ с т а н ! » .  Э т и  с л о в а  
соотносятся с желанием всего 
общества достойно жить и 
развивать  межкультурные  
коммуникации. Историческая 
р е т р о с п е к т и в а  э в о л ю ц и и  

казахского общества подтверждает закономерность этой 
парадигмы. С кличем «Алга!» неслись вперед батыры, с этим 
призывом шли в бой наши деды в Великую Отечественную…

Не случайно Президент Казахстана обратился к 
творческой интеллигенции со словами, обязывающими 
ответственно относиться к своей миссии сотворчества 
будущего. Данный посыл коллектив факультета 
журналистики Казахского национального университета им. 
Аль-Фараби воспринимает как доброе напутствие. В 
следующем году вуз отметит 80-летие. Несмотря на «зрелый» 
возраст, университет покоряет новые вершины.

Молодежь – непременный адресант публичных 
выступлений Нурсултана Назарбаева. И в этот раз 
присутствовавшие в зале молодые люди с трепетом слушали 
Главу государства, особенно когда он делился личными 
воспоминаниями.

Труд как основа всех достижений человека – таков 
основной стержень обращения к молодым. «Ради вас 
делается все это, – подчеркнул Глава государства, – в том 
числе и Стратегия-2050. Алга, Казахстан!» Молодая поросль 
динамично продолжит нынешние благие начинания, получив 
эстафетную палочку. Вера Первого Президента в молодых 
последователей заряжает энергией, вдохновляет все 
общество.

Остается непреходящее ощущение, что это был съезд не 
одной партии, а волеизъявление делегатами надежд всей 
необъятной нашей Родины.

Гюльнар МУКАНОВА,
кандидат исторических наук, доцент кафедры ЮНЕСКО, 

международной журналистики и связи с 
общественностью КазНУ им. Аль-Фараби

БРЕНД КАЗАХСТАНА
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 ӨТТІ

Үстіміздегі жылдың 19 қазанында облысымыз-
дың орталығы Қарағанды қаласында Қазтұтыну 
қоғамының Қарағанды экономикалық университеті 
ғимаратында облыс әкімі Б.Т.Әбдишевтің төрағалық 
етуімен Қазақстан Республикасының Президенті Н. 
Ә. Назарбаевтың   бүкіл дүние жүзі жұртшылығына 
ұсынған «G-Global» мегажобасына арналған форум 
болып өтті. Форумның өту барысы «Новое телевидение» 
телеарнасы арқылы облыстың басқа аймақтарына және басқа 
еліміздің басқа облыстарына да тікелей эфирде көрсетіліп 
отырылды. Приозерск қаласының активі мен мемлекеттік емес 
құрылымдардың өкілдері де қала әкімдігі ғимаратының мәжіліс 
залында орнатылған манитор арқылы аталған форумның өту 
барысының куәсі болды. 

Форумды алғысөзбен ашқан Қарағанды облысының әкімі 
Б .Т .Абдишев  форумға  қатысушыларды «G-Globa»  
мегажобасымен қысқаша таныстырып өтті. 15.12.2011 ж. 
Қазақстан Республикасы тәуелсіздігінің 20 жылдығына арналған 
салтанатты жиында ҚР Президенті Н. Ә. Назарбаев былай деген 
болатын: «...Ал қазір әлемдік қауымдастыққа қаратып сөз 
сөйлегім келеді. 2009 жылдың басында, дағдарыс ушыққан кезде 
мен әлемдік қаржылық реформа жөнінде бастама көтердім. 
«Дағдарыстан шығу кілті» және «Бесінші жол» мақалаларымда 
мен шағын дағдарысқа қарсы шаралар әлемді дағдарыстың жаңа 
екпінінен құтқармайды дедім. Уақыт бұл сөздерді растады. Әзірге 
ешкім консенсустық негізде қабылдана алатын әлемдік 
Дағдарысқа қарсы жоспар ұсынған жоқ. Өкінішке орай, «G-20» 
және «G-8» форматтары өзінің тиімсіздігін көрсетіп отыр, онда 
әлемдік Дағдарысқа қарсы жоспар тіпті талқылана бастаған жоқ. 
Мен дүниежүзіне арналған дағдарысқа қарсы шешімді іздейтін 
қатысушылардың санын 
түбегейлі кеңейтуді ұсына-
мын. Жаңа коммуникативтік 
алаңды «G-Global жобасы» 
деп атауды ұсынамын. Ол 
электронды желілік Бреттон 
Вуд сияқты жұмыс жасай 
алады. Ол үшін жұмыс алаңы 
Астана экономикалық фору-
м ы  б о л м а қ .  М е н  о с ы  
бастаманы Тәуелсіздіктің 20 
жылдығы мінберінен көте-
ремін, себебі біздің егемен 
еліміз осы жылдар ішінде 
әлемдік қауымдастықтың 
сенімді серіктесіне айналды. 
Бүгінде біз ядросыз әлем 
дүниежүзілік қозғалысына басшылық етеміз, Біріккен Ұлттар 
ұйымында өзімізді лайықты түрде таныта білдік. Біз ЕҚЫҰ-ға 
табысты төрағалық еттік, XXI ғасырдағы бірінші әрі әзірге жалғыз 
Астанадағы ЕҚЫҰ саммитін өткіздік. Биыл Ислам ынты-
мақтастық ұйымын басқардық. Бізде Әлемдік діндер съездері өтіп 
тұрады. Астанада көптеген ұйымдар халықаралық конференция 
ұйымдастырды ұнатады. Мен мұны тізбелеп отырғаным, «G-
Global» жобасын ұсына отырып, мен Қазақстанға бүгінде әлемдік 
қауымдастық тарапынан сенім білдірілетінін айтқым келеді. Бізде 
ұсыныс жасауға мандат бар және біздің ұсынысымыз 
қабылданатынына сенімдімін». 

Қазақстан Ислам ықпалдастық ұйымы мемлекеттерімен 
бірлесіп, 2012 жылы Әлемдік Дағдарысқа қарсы конференция 
өткізді. Оған әлемнің барлық елдері қатысып, БҰҰ Дағдарысқа 
қарсы жоспары бола алатын Әлемдік реформалар жоспарының 
жобасы жасалды.

Одан соң Қазақстан Республикасы Парламенті Сенатының 
депутаты С.Нугембеков сөз алып, Қазақстан Республикасының 
Президенті Н.Ә.Назарбаевтың бастамасының қалай жүзеге 
асырылып жатқаны жайлы баяндап өтті. Президент бастамасын 
жүзеге асыру мақсатында «Ғалымдардың Еуразиялық эконо-
микалық клубы» Ассоциациясы 2012 жылдың 12 қаңтарында 
www.group-global.org сайтында «G-Global» ақпараттық-
коммуникативтік интернет алаңы форматында зияткерлік желісін 
іске қосты. «G-Global»  – бұл әлемнің сарапшылар 
қауымдастығына әлем экономикасы мәселелері жөнінде 
интерактивті, ашық және бұқаралық пікірталастар, пікірсайыстар 
жүргізуге жағдай жасайтын көпфункциялы платформа. Жоба 
әлемдік қаржы дағдарысынан шығу механизмдерін талқылауға 
және жасауға бағытталған және дағдарысқа қарсы шешімдер 
іздеуге қатысушылар қатарын қарқынды кеңейтуге арналған. «G-
Global-дың» миссиясы: Әлем халықтарының бірыңғай және тең 
құқылы диалог жасауы арқылы әлем қауымдастығының жұмыс 
нәтижелілігін арттыру, зерттеулер жүргізу, мемлекеттік, 
қоғамдық, ақпараттық және бизнес құрылымдары ортасынан 
өкілдерді кеңінен тарту арқылы ұлттық экономикаларды және 
ғаламдық қауымдастықты дамытудың өзекті проблемалары мен 
бағыттары жөнінде ұсыныстар мен бағдарламалар құру және 
әзірлеу. «G-Global-дың» мақсаттары мен міндеттері: Әлемнің 
сарапшылар қауымдастығына әлем экономикасы мәселелері 
жөнінде интерактивті, ашық және бұқаралық пікірталастар, 
пікірсайыстар жүргізуге жағдай жасау. Әлемдік Дағдарысқа 
қарсы жоспар жобасын (әлемдік реформалар жоспарының 
жобасын) әзірлеу үшін үкіметтер, ірі халықаралық ұйымдар, 
ғылыми және іскери орталар өкілдерін біріктіру. Әр түрлі халық 
топтары, әр түрлі сала өкілдері және билік деңгейлері арасында 
жедел түзімде аналитикалық материалдар, болжамдар және 
ұсыныстар орналастыру және алу арқылы пікір алмасу. Бүкіл 
әлемнің сарапшылар ортасын төмендегілерді әзірлеу,

(соңы 3 бетте) 

ПРОШЕЛ ОБЛАСТНОЙ 
ФОРУМ

19 октября текущего года в областном 
центре в городе Караганды в здании Караган-
динского экономического университета Каз-
потребсоюза под председательством акима 
области Б.Т.Абдишева прошел форум по 
предложенному всему мировому сообществу 
Президентом Республики Казахстан Н.А. 

Назарбаевым мегапроекте «G-Global». Ход проведения 
форума транслировался телеканалом «Новое телевидение» в 
прямом эфире по области и по другим регионам республики. 
Актив и представители негосударственных общественных 
формирований города Приозерск так же имели возможность 
смотреть процесс проведения форума в режиме «on-line» по 
монитору, установленному в зале заседаний здания город-
ского акимата.

 Открывший форум вступительным словом аким области 
Б.Т.Абдишев кратко ознакомил участников форума с 
«Проектом G-Global». В своем выступлении на 
торжественном собрании, посвященном 20-летию неза-
висимости Республики Казахстан 15.12.2011 г., Президент 
Республики Казахстан Н.А.Назарбаев сказал так: «…А 
сейчас я хотел бы обратиться к мировому сообществу. В 
самом начале 2009 года, в разгар кризиса, я выступил с 
инициативой мировой финансовой реформы. В статьях 
«Ключи от кризиса» и «Пятый путь» я говорил, что 
косметические антикризисные меры не спасут мир от новых 
нарастающих волн кризиса. Ход событий подтвердил эти 
слова. Пока никто не смог предложить мировой Анти-
кризисный план, который был бы принят на консенсусной 
основе. К сожалению, форматы «G-20» и «G-8» де-

монстрируют неэффек-
тивность, в них даже не 
началось обсуждение миро-
вого Антикризисного плана. 
Я предлагаю радикально 
расширить число участни-
ков поиска антикризисных 
решений для мира. Новую 
коммуникативную площад-
ку я предлагаю назвать 
«Проект G-Global». Она 
может существовать как 
электронный сетевой Брет-
тон Вуд. Рабочей площадкой 
д л я  н е ё  м о ж е т  с т а т ь  
Астанинский экономи-
ческий форум.  Я выступаю с 

этой инициативой именно с трибуны 20-летия Незави-
симости, потому что наша суверенная страна за эти годы 
стала надежным партнером мирового сообщества. Сегодня 
мы возглавляем всемирное движение за безъядерный мир, 
достойно представлены в Организации Объединенных 
Наций. Мы успешно председательствовали в ОБСЕ, провели 
первый и пока единственный в XXI веке саммит ОБСЕ в 
Астане. В этом году мы возглавили Организацию 
Исламского сотрудничества. У нас проходят Съезды 
мировых религий. В Астане любят проводить между-
народные конференции многие организации. Я это пере-
числил потому, что, предлагая «G-Global», хочу сказать, что 
есть к Казахстану сегодня доверие мирового сообщества. И у 
нас есть мандат для того, чтобы обратиться, и я уверен, что 
наш призыв будет услышан». 

Казахстан совместно с государствами Организации 
Исламского сотрудничества в 2012 году провел Всемирную 
Антикризисную конференцию. В ней  приняли участие все 
страны мира и выработали проект Плана мировых реформ, 
который мог бы стать Антикризисным планом ООН.

Затем выступил депутат Сената Парламента Республики 
Казахстан С. Нугембеков, который доложил, как реали-
зуется инициатива Президента Республики Казахстан Н.А. 
Назарбаева. С этой целью  12 января 2012 года Ассоциацией 
«Евразийский экономический клуб ученых» на сайте 
www.group-global.org запущена интеллектуальная сеть в 
формате коммуникативной интернет-площадки «G-Global». 
«G-Global» – это многофункциональная платформа, 
создающая условия для мирового экспертного сообщества 
для интерактивных, открытых и публичных дискуссий, 
дебатов по вопросам мировой экономики. Проект направлен 
на обсуждение и выработку механизмов по выходу из 
мирового финансового кризиса и призван радикально 
расширить число участников поиска антикризисных 
решений. Миссия «G-Global»: Повышение эффективности 
работы мирового сообщества через единый и равноправный 
диалог народов мира, проведение исследований, построение 
и выработка рекомендаций и программ по актуальным 
проблемам и направлениям развития национальных 
экономик и глобального сообщества путем вовлечения 
широкого круга представителей государственных, 
общественных, информационных и бизнес структур. Цели и 
задачи «G-Global»: Создание условий для мирового 
экспертного сообщества для интерактивных, открытых и 
публичных дискуссий, дебатов. Объединение предста-
вителей правительств, крупнейших международных 
организаций, научных и деловых кругов для выработки 
проекта Мирового антикризисного плана (проекта плана

(окончание на стр. 3)

Генеральная прокуратора до конца 2013 года 
намерена автоматизировать процесс назначения 
плановых проверок в стране. Данный  механизм 
позволит исключить человеческий фактор при 
планировании выбора проверки субъектов малого и 
среднего бизнеса.

 Стоит напомнить, что 11 октября 2013 года глава 
государства Нурсултан Назарбаев, раскритиковал 
эффективность реализации программы «Дорожная 
карта бизнеса 2020»:  

-Эффективным инструментом поддержки предпри-
нимательства стала «Дорожная карта бизнеса-2020». В 
то же время, количество жалоб на предоставление такой 
помощи идет валом. На мой Президентский сайт в 

прошлом году по защите бизнеса поступило 87 
обращений. А в нынешнем году - 940, - сообщил Глава 
государства.

Сегодня, на брифинге в Астане заместитель 
генерального прокурора Жакып Асанов сообщил, что до 
конца текущего года будет внедрена система 
автоматизированного назначения плановых проверок.  

По словам  Жакыпа Асанова, с помощью  систем 
«Электронное планирование проверок» и «Электронная 
регистрация проверок»  итоги проверок будут 

размещаться в открытом доступе. «Эти проекты 
сделают процесс работы контролирующих и надзорных 
органов максимально прозрачным, начиная от 
планирования до результатов. Сегодня у нас ситуация 
несколько иная: каждый контролер имеет возможность 
запланировать проверку любого субъекта бизнеса, при 
этом обоснованно обходя законодательные

Исполняя поручения президента



На прошлой неделе на совещании в «Ак Орде» президент 
Нурсултан Назарбаев потребовал от председателя Нацио-
нального управляющего холдинга «Байтерек», в структуру 

к о т о р о г о  в х о д и т  
ЖССБК, К.Бишимбаева 
навести порядок в сис-
теме.

Cкандал разго-
релся после депутат-
ского запроса Нурлана 
Жазылбекова на имя 
премьер-министра и 
генерального проку-

рора с просьбой провести антикоррупционное расследо-
вание в отношении руководства Жилстройсбербанка. В 
партию «Ак Жол» попала копия официального письма за 
подписью председателя правления банка Нурбиби 
Наурызбаевой, которая, по словам Жазылбекова, прямо 
предписывает всем филиалам банка утаивать от граждан 
информацию о возможности получения кредитов по 
сниженным ставкам.

Помимо этого, он рассказал о фактах, когда топ-
менеджеры банка, пользуясь своим служебным положе-
нием, приобрели несколько квартир на льготных усло-
виях. 

Нелицеприятная для руководства Жилстройсбербанка 
ситуация стала известна Главе государства и на расши-
ренном заседании правительства Нурсултан Назарбаев 
пристыдил руководство Жилстройсбербанка за распреде-
ленные сотрудникам квартиры и поручил вернуть их.

«Там есть безобразие, которое надо прекратить. Само 
руководство Жилстройсбербанка с хорошими миллион-
ными заработными платами приобретает еще и квартиры 
по льготным ценам по этой программе. Мне дали справку, 
что новое жилье выделено председателю, ее заместителям, 
директору филиала банка в Алматы, его брату, директору 
департамента, ее сестре. Получили квартиры управляю-
щий директор банка, его брат, а также сын, который, в свою 
очередь, подарил свою квартиру третьим лицам. Я трачу 
это время и перечисляю чепуху, не от того, что мне нечего 
делать, я вот просто смотрю, больше 20 сотрудников банка. 
Что, мы создали банк для его сотрудников?  Пусть вернут и 
дадут тем, кому положено.» — возмутился Глава 
государства на совещании в Акорде.

Кроме того, он подчеркнул, что из всех реализованных 
банком 264 квартир ЖК «Айгерим» жилье не получил ни 
один человек, и все стоят в очереди в акимате. Президент 
поручил разобраться в этой ситуации.

17 октября Куандык Бишимбаев принял участие в 
пресс-конференции на площадке Службы Центральных 
Коммуникаций, посвященной реализации поручений 
Нурсултана Назарбаева. Первая новость — глава 
«Жилстройсбербанка» Нурбиби Наурызбаева уволена, ее 
преемником стал управляющий директор «Байтерека» 
Айбатыр Жумагулов. Будут изменены правила работы 
системы ЖСБ. Руководителям компании и их семьям будет 
запрещено участие в программе «Доступное жилье — 
2020». «Сейчас прорабатывается вопрос о добро-вольном 
возврате квартир руководящими работниками банка и их 
семьями.

Холдинг «Байтерек» был создан 22 мая 2013 года. 
Указом президента ему были переданы 10 компаний, в том 
числе – «Жилстройсбербанк», «Банк Развития Казах-
стана», «Инвестиционный фонд Казахстана», «Казахстан-
ская ипотечная компания», «КазЭкспортГарант», «Фонд 
развития предпринимательства «Даму», «Национальное 
агентство по технологическому развитию», «Казахстан-
ский фонд гарантирования ипотечных кредитов»,  «Kazy-
naCapitalManagement» и «Фонд стрессовых активов».

Агентство Республики Казахстан по борьбе с 
экономической и коррупционной преступностью  прово-
дит доследственную проверку в отношении должностных 
лиц АО “Жилстройсбербанк Казахстана” по фактам 
нарушения законности при выдаче квартир в жилом 
комплексе “Айгерим”, построенном по государственной 
программе», — сообщил официальный представитель 
Агенства Мурат Жуманбай корреспонденту Tengrinews.kz.

СЦК при Президенте РК
(по материалам интернет-ресурсов РК)

3Пятница, 13 сентября  2013 года 3Пятница, 25 октября  2013 года

(соңы. басы 2- бетте)
 одан әрі жетілдіру және шараларына баға 
беру және т.б. үшін on-line түзімде кеңінен 
пайдалану:

-халықаралық валюта-қаржы жүйесін 
тұрақтандыру және қаржы нарықтарын 
реттеу;

-негізінде жаңа класты ұлттықтан жоғары 
есеп айырысу-төлеу бірлігін (одан кейін 
валюта) енгізу;

-бірінші кезекте ЕуроАтлантика мен Еуразия 
кеңістігінде ядролық қарусыз әлем құру, ғаламдық 
қауіпсіздікті нығайту;

-мәдениеттер мен өркениеттер арасында диалог жасауды 
кеңейту, ғаламдық энергиялық-экологиялық даму тұжы-
рымдамасын, соның ішінде қазақстандық «Жасыл көпір» 
бастамасын жүзеге асыру.

Осыдан кейін сөз алған Қазтұтыну қоғамы Қарағанды 
экономикалық университетінің ректоры Е.Б.Аймағамбетов,  
Қазақстан халқы Ассамблеясының өкілі В.Молотов-
Лучанский, жаратылыс ғылымдарының Қазақстандық 
Академиясының академигі Ю.Пак және басқалар «G-Global» 
жобасы туралы өз ойларын білдіріп, форумға қатысу-
шыларды «G-Global» ақпараттық-коммуникативтік интер-
нет алаңында өз үлестерін қосуға шақырды. Форум соңында 
облысымызда «G-Global» жобасын жүзеге асыруға арналған 
іс-шараларды қамтитын қарар қабылданды.

                                                                Б.Алшынбекұлы

(окончание. начало на стр. 2)
мировых реформ).Обмен мнениями между 
различными слоями населения, представителями 
различных сфер и уровней власти путем размеще-
ния и получения аналитических материалов, 
прогнозов и рекомендаций в оперативном режиме. 
Использование широкого круга экспертов со всего 
мира в on-line режиме для выработки, совер-
шенствования и оценки мер по:

-стабилизации международной валютно-
финансовой системы и регулированию финансовых рынков;

-внедрению наднациональной расчетно-платежной еди-
ницы (а затем и валюты) принципиально нового класса;

-созданию безъядерного мира, укреплению глобальной 
безопасности, в первую очередь, на пространстве Евро-
Атлантики и Евразии;

-расширению диалога культур и цивилизаций, реализации 
концепций глобального энерго-экологического развития, в 
том числе казахстанской инициативы «Зеленый мост».

Затем выступившие на форуме ректор КЭУ Казпот-
ребсоюза  Е.Б.Аймагамбетов, представитель  Ассамблеи 
народа Казахстана В.Молотов-Лучанский, Академик 
Казахстанской академии естественных наук Ю.Пак и другие 
высказали свои мнения о  мегапроекте «G-Global» и призвали 
участников форума принимать активное участие в реализации 
проекта через коммуникативной интернет-площадки «G-
Global». В заключении форум принял резолюзию, включаю-
щую в себя мероприятия по реализации мегапроекте «G-
Global» в нашей области.

          Б.Алшынбекулы

 (окончание. начало на стр. 2)
 ограничения. Вот таких попыток в течение прошлого года 

прокуроры обнаружили в 26 тысячах случаев», - 
констатировал заместитель генерального прокурора.

Он также напомнил, что в Казахстане с 2009 года при 
прокуратурах областных, районных и городских созданы 
мобильные группы, которые по первому сигналу 
немедленно выезжают к предпринимателям и на месте 
выясняют, насколько проверка, назначенная или 
проводимая, является законной. «Из года в год обращения 
в адрес этих мобильных групп растет, если в 2011 году 
было всего лишь около 300 обращений, то уже в этом году 
их число составило порядка 800», - подытожил господин 
Асанов.

(по материалам интернет-ресурсов РК)

исполняя поручения президента

Бірінші кезең бойынша оқыту үрді-
сінің жалпы заңдылықтарын ашатын 
педагогиканың салыстырмалы түрдегі 
дербес бөліміне байланысты  тапсырма 
болды. Оған 4 тәрбиеші қатысты.

-Дене шынықтыру тәрбиешісі: 
Исиркова Гулжанат Иирсайтовна;

-«Құлыншақ» тобының тәрбиешісі: 
Ахметова Айткуль Төлеуханқызы;

-«Достық» тобының тәрбиешісі: 
Көшерова Ұлмекен Тоқтамұратқызы;

-«Айгөлек» тобының тәрбиешісі: 
Ерекеева Гаухар Касқырбайқызы;

жеңімпазы Калмурзаева Алма болды 
Осы бірінші кезең бойынша «Айгө-«Балбөбек» бөбекжай–бақшасында Жеңімпаз жүлделі сыйлықпен марапат-

лек» тобының тәрбиешісі Ерекеева ұстаздар күніне орай тәрбиешілер ара- алды. 
Гаухар Касқырбайқызы жеңімпаз болды.сында педагогика және психология 

Екінші кезең бойынша Коменскийге негіздеріне байланысты «Ғажайып алаң» 
байланысты тапсырма  берілді. Бұл  атты көңілді ойын өткізілді. Бұл ойын 
кезеңге де 4 тәрбиеші қатысты.тәрбиешілердің білімдерін кеңейту, 

«Еркетай» тобының тәрбиешісі:  мерекелік көңіл күй сыйлау мақсатында 
Пазилова Қалдыгул Абдуллақызы;болды. Ойын үш кезеңнен құрылды.

«Еркетай» тобының тәрбиешісі:  
Калмурзаева Алма Кудайбергеновна;

«Айгөлек» тобының тәрбаешісі: 
Шалтиева Жамила Куканбаевна

«Құлыншақ» тобының тәрбиешісі: 
Қосбармақова Жанар Сансызбаевна

Екінші кезең бойынша «Еркетай» 
тобының тәрбиешісі Қалмурзаева Алма 

Зайнуллаева А,Қудайбергенқызы болды.
«Балбөбек» бөбекжай–бақшасының Екі кезеңнің  жеңімпаздары сайысқа 

әдіскерітүсіп осы «Ғажайып алаң» ойынының 

«Балбөбек» бөбекжай-бақшасында өткізілген «Ғажайып алаң» ойыны 

Программа «Доступное жилье - 2020» 
будет изменена в соответствии с поруче-
ниями президента,  потребовавшего 
«навести порядок» в системе.

Кітап-білім бұлағы

Кітап та алма ағашы,
  Жемісін біздер теретін.
Тәтті алмаға балашы, 
Кітабыңның әр бетін,- деп Мұзафар 

Әлімбаев атамыз жырлағандай кітап-
білімнің көзі. Кітап-қарым-қатынас пен 
еңбектің құдіретті құралы. Кітап оқымай өмірді білу, білім алу 
мүмкін емес. Біз кітап арқылы ақын-жазушылардың өмірі мен 
шығармашылығы туралы мәлімет аламыз. Кітап білімімізді 
молайтады, кітаптан көп өнеге мен тәрбие аламыз. Мен кітап 
оқығанды жақсы көремін. Апта сайын қалалық кітапханаға 
барып, балаларға арналған журналдар мен қызықты 
кітаптарды алып оқимын. Себебі, кітап-рухани қазына бізге 
берері көп. 

Нүрия Шүкірова

Спорт-денсаулық кепілі

«Адам бет пішінімен де, сыртқы тұлғасымен де, 
киімімен де сұлу болуы керек» деген екен орыс жазушысы әрі 
дәрігері А.П. Чехов. Шынында да, денсаулығы мықты адам 
ғана әдемі көрінеді. Сол үшін біз кішкентайымыздан 
спортпен айналысып, денсаулығымызды қадірлей білуіміз 
керек. 

Мен дене шынықтыру сабағын ұнатамын. Сабақ кезінде 
біз әртүрлі спорттық ойындар ойнап, денемізді 
жаттықтырамыз. Сыныптастарымызбен бірге сайысқа түсіп 
жарысамыз. Ал, бос уақытымда өнер және спорт мектебінің 
үйірмелеріне қатысамын. Достарыма айтарым, бос 
уақыттарыңды  тек шынығуға арнаңдар, сонда бізге 
ешқашандай да ауру деген нәрсе жоламайды.

Аружан Узибекова 

БАЛАЛАР ШЫҒЫРМАШЫЛЫҒЫ

  В рыбацком ауле Тасарал Актогайского но не забыл родной аул.
района после реконструкции открылось фут- «Одно доброе дело может вдохновить 
больное поле с искусственным покрытием, а многих на широкие жесты благотворитель-
ученикам местной школы были вручены мячи ности: помощь детским домам, пожилым 
и экипировка для команды. Такой презент людям, молодым талантам», – отметила 
детворе преподнес односельчанин Тлеш депутат областного маслихата Актогайского 
Дуйсенбаев. района, педагог Айман Тукбай на торжест-

Он родился и вырос в Тасарале, работал венной церемонии открытия спортивной 
мотористом судна, получил высшее образо- площадки.
вание, продвигался по служебной лестнице, автор: Н.Рыжкова

Не забыл родной аул новости соседей
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Отдел сельского хозяйства и ветери- продуктах моря, во многих природных строительством животноводческих комп- может быть катаральной или фоллику-
нарии города Приозерск, представляет средах. Особенно благоприятной средой для лексов, комбикормовых заводов, централи- лярной, клинически не отличимой от 
для сведения населения города инфор- их размножения являются поверхностные зованных предприятий по переработке и ангины стрептококковой этиологии. Обыч-
мацию о заболевании ЛИСТЕРИОЗ. слои некачественного силоса. Возбудитель реализации сырья животного происхож- но в таких случаях заболевание протекает 

Листериоз - зоонозное, клинически выделяется из организма с различными дения, продовольственных складов и благоприятно в течение 5-7 дней и закан-
полиморфное инфекционное заболевание, секретами (моча, молоко, кровь, сперма, хранилищ. В России ежегодно регистри- чивается полным выздоровлением.
протекающее с преимущественным пораже- ликвор, ректальная слизь, околоплодные руют 50-80 случаев листериоза, что не При язвенно-плёнчатой листериозной 
нием системы мононуклеарных фагоцитов, воды и др.). Период заразности животных отражает действительный уровень ангине температура тела повышается до 
нервных тканей или в виде ангинозно- длится неопределённо долго. Инфици- заболеваемости. Возможны спорадические 38,5-39 "С, возможны кашель и насморк, 
септической формы. рованный человек может быть источником и групповые заболевания. К группе риска характерны боли в горле. У больных 

Краткие исторические сведения перинатальной и неонатальной патологии. относят беременных и новорождённых. отмечают яркую гиперемию слизистой 
Возбудитель заболевания впервые  Родильницы и новорождённые могут Профессиональный характер заболевае- оболочки ротоглотки, увеличение и 

выделил Д. Мюррей (1926) от больных выделять возбудитель в течение 10-12 дней мость носит среди работников животновод- разрыхлённость миндалин, образование на 
кроликов и морских свинок в питомнике после родов. ческих и птицеводческих хозяйств, а также них плёнчатых налётов или язв, покрытых 
Кембриджского Университета; в связи со Механизм передачи разнообразный цехов первичной переработки на мясо- и плёнками. Регионарные лимфатические 
способностью вызывать выраженный моно- (фекально-оральный, контактный, воздуш- птицекомбинатах. Заболеваемость чаще узлы увеличены, болезненны при пальпа-
цитоз в эксперименте возбудитель получил но-капельный, трансплацентарный), основ- регистрируют в весенне-летний период. В ции. Для язвенно-плёнчатой ангины харак-
видовое название monocytogenes, Название ной - фекально-оральный. Животные качестве внутрибольничных инфекций терны изменения гемограммы - лейкоцитоз, 
рода Listeria (в честь Джозефа Листера) заражаются через воду и корма, инфици- листериоз наиболее актуален для акушер- увеличение СОЭ и особенно повышение 
предложил У. Пири (1927), изучавший рованные листериями, от грызунов или их ских стационаров, где имели место количества мононуклеаров (до 70% и 
возбудитель эпизоотии грызунов в Южной трупов. Определённую роль в поддержании спорадические случаи и вспышки листери- более). Длительность заболевания в случаях 
Африке. В 1929 г. А. Нифельлт выделил стационарных очагов болезни играют оза, а беременных и новорождённых отно- его благоприятного течения составляет 12-
бактерии от человека, больного ангиной с кровососущие насекомые, особенно сят к группам риска. 14 дней.
высоким моноцитозом. Позднее К. Берн пастбищные клещи. Заражаясь от грызунов Патогенез Вместе с тем язвенно-плёнчатая и 
наблюдал случаи вызванного ими заболева- и других больных животных, они Входными воротами инфекции могут значительно реже фолликулярная листе-
ния у родильниц и новорождённых (1935). способствуют распространению инфекции, быть слизистые оболочки ЖКТ и респира- риозная ангины при прогрессировании 

Этиология передавая бактерии другим животным. торного тракта, глаз, а также повреждённые процесса могут приводить к развитию 
Возбудитель - подвижная неспоро- Механизмы заражения людей много- кожные покровы. При лимфогенном и сепсиса, что наблюдают преимущественно у 

образующая грамположительная палочка образны. Чаще заражение происходит гематогенном распространении возбуди- взрослых. Высокая лихорадка принимает 
Listeria monocytogenes - типовой вид рода алиментарным путём через инфициро- телей возникает острое лихорадочное ремиттирующий характер, отмечают 
Listeria. Может образовывать капсулу, ванную воду и пищевые продукты живот- состояние, и происходит фиксация листерий гиперемию лица, конъюнктивит, полиморф-
трансформироваться в L-формы и парази- ного происхождения, особенно при отсутст- в лимфатических узлах и внутренних ную сыпь на коже, белый налёт на 
тировать внутри клеток, обусловливая вии их надёжной термической обработки и органах - миндалинах, лёгких, в печени и миндалинах. Развивается гепатолие-
медленное латентное развитие инфекции. длительном хранении в условиях относи- селезёнке, почках и надпочечниках, ЦНС и нальный синдром, в некоторых случаях 
Листерии - микроаэрофилы, неприхотливы тельно низких температур. Возможно др., где происходит размножение бактерий. появляются слабо выраженные менин-
и растут на обычных средах даже при заражение при употреблении в пищу свежих Воспалительный процесс в лимфати- геальные симптомы. В крови сохраняется 
комнатной температуре. Имеют набор овощей. Установлена возможность аэроген- ческих узлах сопровождается их увеличе- выраженный моноцитоз. Исход листериоз-
соматических и жгутиковых антигенов, ного заражения, происходящего при нием, но нагноение не развивается. В ного сепсиса при своевременном и полно-
позволяющий выделить среди них 7 обработке животного сырья (шерсти, тяжёлых случаях заболевание приобретает ценном лечении благоприятный.
основных сероваров, многие из которых щетины, кожи, шкур, пера, пуха). Известен черты листериозного сепсиса; при этом в Нервная форма. Проявляется в виде 
подразделяются на подтипы. Наиболее контактный путь передачи, осуществля- лимфатических узлах и внутренних органах листериозного менингита, менингоэн-
распространены листерии 1-4-го сероваров. емый через порезы и ссадины на коже при (включая ЦНС) формируются мелкие цефалита или абсцесса мозга. Клиническая 
Бактерии являются выраженными сапро- попадании в них различных выделений многочисленные некротические узелки характеристика этих состояний не имеет 
фитами и высокоустойчивы во внешней больных животных. Выявлена возможность (листериомы), в состав которых входят существенных отличий от соответству-
среде. Хорошо переносят низкие темпера- передачи бактерий от человека к человеку, листерий, ретикулярные и моноцитарные ющих нозологических форм иной бактери-
туры, как психрофильные микроорганизмы описаны случаи заражения половым путём. клетки, ядерный детрит, изменённые альной этиологии. Моноцитоз в перифери-
способны размножаться при 4-6 °С в Особенно опасен листериоз для беременных полиморфноядерные лейкоциты. При бере- ческой крови отмечают при нервной форме 
различных объектах (почве, воде, на в связи с перинатальной передачей возбуди- менности листериомы могут формироваться заболевания лишь в его ранний период, в 
растениях, в трупах и пищевых продуктах). теля от матери к ребёнку (трансплацентарно в плаценте, что приводит в последующем к дальнейшем обнаруживают лейкоцитоз и 
Длительно выдерживают 6-20% концен- или во время родов). Описаны случаи инфицированию плода с развитием у него гранулоцитоз. Спинномозговая жидкость 
трации поваренной соли. Солнечные лучи послеродового аэрогенного, контактного и генерализованной формы инфекции. обычно остаётся прозрачной, ликворное 
их инактивируют в течение 2-15 сут, 2,5% пищевого заражения новорождённых от Возникновению заболевания способствуют давление и содержание белка повышены, 
раствор формалина или NaOH - через 20 матери, медицинского персонала или иммунодефицитные состояния и опухоли. цитоз имеет смешанный характер, показа-
мин, раствор хлорной извести (100 мг инфицированных ими объектов внешней У переболевших развивается стойкий тели глюкозы и хлоридов изменяются незна-
активного хлора в 1 л) - через 1ч. При 62 "С среды. постинфекционный иммунитет. чительно.
погибают через 35 мин, при 100 °С - в Естественная восприимчивость людей Клиническая картина Можно наблюдать поражения пери-
течение 5-10 мин. Чувствительны к невысокая. Заболевания возникают чаще Заболевание может приобретать острое, ферической нервной системы - парезы и 
антибиотикам широкого спектра, хотя всего у лиц пожилого возраста, новорож- подострое, хроническое и абортивное параличи отдельных групп мышц, поли-
известны и устойчивые к ним штаммы. дённых, у лиц с иммунодефицитами. течение, обычно склонно к рецидиви- радикулоневрит.

Эпидемиология Постинфекционный иммунитет выражен рованию. Выделяют следующие основные При иммунодефицитных состояниях, 
Резервуар и источники инфекции - мно- слабо. клинические формы листериоза: ангинозно- включая ВИЧ-инфекцию, нервная форма 

гие виды диких и синантропных грызунов, а О с н о в н ы е  э п и д е м и о л о г и ч е с к и е  септическую, нервную, глазо-железистую, листериоза проявляется как оппортунис-
также различные объекты внешней среды. признаки. Болезнь имеет все черты септико-гранулематозную (у плодов и тическая инфекция.     
Болезнь поражает домашних и сельско- сапрозоонозной инфекции, распространена новорождённых), смешанную. Известны Рымбекова С.,
хозяйственных животных (свиней, мелкий и повсеместно. Наиболее часто её встречают в случаи длительного бессимптомного листе-  КасымбаеваЖ.,
крупный рогатый скот, лошадей, кроликов, зонах с умеренным климатом и почвами, риозного носительства.  главные специалисты отдела 
реже кошек и собак), а также домашнюю и богатыми органическими удобрениями. Инкубационный период. Варьирует от сельского хозяйства
декоративную птицу (гусей, кур, уток, Распространению листериоза способствует нескольких дней до 1,5 мес.  и ветеринарии г.Приозерск
индюшек, голубей, попугаев и канареек). широкомасштабная хозяйственная деятель- Ангинозно-септическая форма.                                                                                    
Листерии найдены у лисиц, норок, енотов, ность человека, связанная с внедрением Встречают наиболее часто. Основное Рымбекова С.Т. 
песцов, диких копытных, птиц, в рыбе и передовой технологии возделывания почвы, клиническое проявление - ангина. Она гл.специалист ПГТИ  КВКиН  МСХ РК   

балаларға білім алатындай жағдай жасалып, монтессори дайындаған «мектепке дейінгі мекемеде инклюзивті Инклюзивті тәрбиені дамыту және 
кабинеті ашылған болатын. тәрбиені дамыту және монтессори әдісін енгізу» монтессори әдісін енгізу заман талабы

 Монтессори әдісі арқылы курстан өткен, монтессори тақырыбындағы бұл жобаны осы жылдың 17-18-ші 
қазанында Астана қаласында өткен Республикалық Мектепке дейінгі мекемеде балаларға саналы тәрбие 
ғылыми-практикалық конференцияда өз тәжірибелерін беру және сапалы оқыту мақсатында «Қазақстан 
көппен бөлісті. Қазақстанның жан-жақты аймақтарынан Республикасында білім беруді дамытудың 2011-2020 
келген бұл конференцияда түйген тәжірибелерін ортаға жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламамен» 
салып, қатысушы әріптестерінің сұрақтарына жауап қарқынды жұмыс жасау негізделген. Осы бағдарламаны 
берді. Конференцияда балабақша директоры мен негізге ала отырып, мүмкіндігі шектеулі балаларды 
педагог-психологы мектепке дейінгі мекемеде инклю-монтессори әдісі бойынша инклюзивті тәрбиелеу біздің 
зивті тәрбиені дамыту және монтессори әдісін енгізу «Айналайын» бөбекжай-бақшасында да жан-жақты 
жобасы бойынша  «Республикалық балаларды оңалту қарастырылған.
орталығының» серти-фикатын иемденіп, «Монтессори-«Айналайын» бөбекжай-бақшасының директоры 
педагогиканы Қазақстан Республикасы мектепке дейінгі Күлмағанбетова Айткүл Жеңісқызы мен педагог-
тәрбие беру мекемелерінде түзете-дамытып оқыту және психологы  Куандыкова Айтжамал Касымқызының 
тәрбиелеу үрдісіне енгізу» атты ғылыми-практикалық дайындаған «мектепке дейінгі мекемеде инклюзивті 
жинақ кітапшасына енді.тәрбиені дамыту» бағдарламасы бойынша жасалып 

Жаңа әдісті тиімді пайдаланып, белсенді жұмыс жатқан жұмыстар септігін тигізуде. 
жасап жатқан балабақша ұжымына тек қана сәттілік  Инклюзивті білім беру – жалпы білім беру процесі 
тілейміз!                                                                                                                     болғандықтан жалпыға ортақ қолжетімді болуы да 

                                                            қарастырылды. Осыған орай, инклюзивті тәрбиені даму бөлмесінде балабақшаның педагог-психологы                                                        Баекешова Асемхан,дамыту Қарағанды облыстық эксперимент процесінде балалармен жұмыс жасайды.                           «Айналайын» бөбекжай-бақшасыныңқорғалып, балабақшамызда мүмкіндігі шектеулі Балабақша директоры және педагог-психологының                                                                        тәрбиешісі 
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қызметтер көрсетуге мүмкіндік беретін Электрондық үкімет арқылы 
жүйебарлық қолданыстағы мемлекеттік көрсетілетін онлайн қызметтер 
органдардың ақпараттық жүйелері  

мен төлемдер. азаматтарға және бизнес-құрылымдарға 
қызметтерді көрсетуге бағытталған және 

«Электрондық үкімет» (e-Government) “электрондық үкімет” инфрақұрылымына 
термині барлық мемлекеттік орган- ықпалдастыруды ескерумен құрылуда. 
дардың басын біріктіріп, оларға интер- Оның 1 миллион 200 мыңнан астамы 
неттің, электронды терминалдардың биылдың үлесінде. Соңғы екі жылда 
немесе тіпті ұялы телефондардың «Электрондық үкіметінің» маңызды жетісті-
көмегімен тұрғындарға қызмет көрсетуге гінің бірі ағымдағы жылы жарияланған 
мүмкіндік беретін біртұтас жүйені электрондық үкіметті дамыту жөніндегі 
білдіреді. Жеке тұлғаларға ғана емес, Біріккен Ұлттар Ұйымының әлемдік 
компания мен кәсіпкерлерге де. рейтингіндегі көрсеткіші артқан болатын. 

 Мұнда мемлекет, бизнес және азаматтар Осылайша, Қазақстан (2010 жылмен 
арасындағы өзара қарымқа тынасты элек- салыстырғанда) рейтингте 8 ұстанымға 46-
тронды үкімет ішіндегі G2C (мемлекет- шы орыннан 38-сатыға жоғарлады. Бұл ретте 
азаматтар), G2B (мемлекет-бизнес) және онлайн-қызметтердің индексі 10 орынға, 
G2G (мемлекет-мемлекет) деп аталатын телекоммуникациялық инфрақұрылым ин-
негізгі модельдер атқарады.  Елімізде дексі 14 сатыға өсті. Сонымен қатар, Қазақ-
электронды үкімет құру идеясын Мемлекет стан «Электронды үкіметтің» қатысуының 
басшысы өзінің республиканы әлемдегі бә- индексі бойынша Сингапурмен қатар 2 
секеге қабілетті елу елдің қатарына енгізу орынды иеленді. Аталған индекс үкіметпен 
туралы Қазақстан халқына жыл сайынғы азаматтардың онлайн хабарласу мүмкін-
жолдауында білдірген болатын. 2004 жылғы діктерімен (блогтар, твиттер, әлеуметтік 
10 қарашада электронды үкіметті ендіру желілер, Интернет-конференциялар) анық-
туралы «Қазақстан Республикасында талады. Қазақстандық е-үкімет Орталық 
электрондық үкіметті қалыптастырудың Азия өңірінде сөзсіз көшбасшы болып 
2005-2007 жылдарға арналған мемлекеттік табылады. Осы ретте Мемлекет басшысы 
бағдарламасы Президент Жарлығымен Нұрсұлтан Назарбаевтың тапсырмасы негі-
бекітілді. «Электрондық үкімет» порталы- зінде жылдың соңында әлеуметтік маңызы 
нан ҚР мемлекеттік органдарының интер- бар қызметтердің 60 пайызы электрондық 
активті қызметтерін алу үшін пайдала- режимде қолжетімді болатындығын атап 
нушыға мыналар қажет: 1.«Электрондық өтуіміз тиіс. Осы тапсырманы орындау 
үкімет» порталына тіркелу. 2.Электрондық аясында енді тек е-форматтағы лицен-
цифрлық қолтаңбасы болуы тиіс. ЭЦҚ алу зияларды берудің қызметтері іске асырыл-
кезінде, егер “Электрондық үкімет” (e- ды. Қазіргі кезеңде «Электрондық үкімет» 
Government) барлық мемлекеттік органдар- порталы арқылы 120 мемлекеттік қызметтер 
ды біріктіретін  және оларға Интернет, көрсетіледі. 2012 жылдың соңында олардың 
электрондық терминалдар немесе тіпті саны 143-ке дейін өседі.
мобильдік телефонның көмегімен халыққа                                    Б.У.Шымырбаева,
және де тек жеке тұлғалараға ғана емес Ақтоғай ауданындағы
компанияларға да немесе кәсіпкерлерге де ХҚКО инспекторы                                                                              

таментiнiң, МФҚБК аумақтық департа-Медициналық қызметпен 
ментiнiң және әкiмдiктiң қызметкерi айналысуға лицензия беру,
құжаттардың түпнұсқасының дұрыс-

 қайта рәсімдеу, лицензия тығын құжаттардың көшiрмелерiмен және 
көшірмесін беру. мемлекеттiк орган-дардың мемлекеттiк 

ақпараттық жүйесiнен ұсынылған мәлi-
меттермен салыстырады, одан кейiн  Мемлекеттiк қызметтi алу үшiн мемле-
түпнұсқаларды мемлекеттiк қызметтi кеттiк қызметтi алушы мынадай құжат-
алушыға қайтарады. Мемлекеттiк қызмет-тарды ұсынады: МСЭҚК-ге, МСЭҚК 
тi алушы құжаттардың түпнұсқасын аумақтық департаменттерiне, МФҚБК 
ұсынбаған жағдайда оның нотариаттық аумақтық департаменттерiне немесе әкiм-
расталған көшiрмелерi ұсынылады. дiкке: 1) осы стандартқа 6, 7-қосым-
Лицензиясы бар қызметтiң түрi шеңбе-шаларға сәйкес нысан бойынша өтiнiш; 2) 
рiнде лицензияға қосымша алу үшiн заңды тұлға үшiн – жарғының көшiрмесi 
мемлекеттiк қызметтi алушы мынадай және түпнұсқасы (экспорттық және им-
құжаттарды ұсынады: 1) 6, 7-қосым-порттық операцияларды қоспағанда); 3) 
шаларына сәйкес нысан бойынша өтiнiш; өтiнiш берушiнi салық органына есепке 
2) лицензия туралы мәлiмет не салыстыру қою туралы куәлiктiң көшiрмесi және 
үшiн лицензияның көшiрмесi және түпнұсқасы; 4) дара кәсiпкер ретiнде 
түпнұсқасы (бар болған жағдайда); 3) осы мемлекеттiк тiркеу туралы куәлiк; 5) жеке 
стандартқа 8-қосымшаға сәйкес қызметтiң тұлға үшiн – мемлекеттiк қызметтi алу-
кiшi түрiне қойылатын бiлiктiлiк талап-шының жеке басын куәландыратын құжат; 
тарына сәйкес мәлiметтер мен құжаттар. 6) қызметтiң жекелеген түрiмен айналысу 
Электрондық мемлекеттік қызмет «Меди-құқығы үшiн лицензиялық алымды 
циналық қызмет саласындағы мемлекеттік бюджетке төлегенiн растайтын құжаттың 
стандарттарын бекіту туралы» Қазақстан көшiрмесi; 7) осы стандартқа 8-қосымшаға 
Республикасы Үкіметінің 2012 жылғы 10 сәйкес бiлiктiлiк талаптарына сәйкес 
қыркүйектегі № 1173 қаулысымен бекі-мәлiметтер мен құжаттар. МСЭҚК, 
тілген «Медициналық қызметке лицензия МСЭҚК аумақтық департаменттерi, 
беру, қайта ресімдеу, лицензияның МФҚБК аумақтық департаменттерi 
телнұсқасын беру» мемлекеттік қызмет немесе әкiмдiк порталдың ақпараттық 
стандарты негiзiнде көрсетiледi. Элек-жүйесi арқылы тиiстi мемлекеттiк 
трондық мемлекеттік қызмет көрсету ақпараттық жүйелерден ЭЦҚ куәлан-
автоматтандыру дәрежесі: ішінара авто-дырылған электрондық құжат нысанында 
маттандырылған. Электрондық мемле-мемлекеттiк электрондық ақпараттық 
кеттік қызмет көрсетудің түрі: транзак-ресурстар болып табылатын құжаттар 
циялық қызмет көрсету.туралы мәлiметтi - заңды тұлға ретiндегi 

мемлекеттiк тiркеу туралы куәлiктi және 
Б.У.Шымырбаева,жеке басын куәландыратын құжатты 

Ақтоғай ауданындағыалады. Құжаттарды қабылдау кезiнде 
                                    ХҚКО инспекторыМСЭҚК-нiң, МСЭҚК аумақтық депар-
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     О видах пособий на ребенка для женщин Вопрос: Есть ли возможность обратиться данными в свидетельстве о рождении 
при рождении ребенка и порядка оформле- за назначением пособия не выходя из дома? Вопрос: В какие сроки может быть ребенка;
ния документов для их получения раска- Ответ: Постановлением Правительства рассмотрено электронное заявление? 4) документ, подтверждающий установ-
зывает кореспонденту газеты начальник Республики Казахстан №435 от 03.05.2013г. Ответ: При обращении на портал ление опеки (попечительства) над ребенком - 
отдела  ГЦВП города  Приозерск  предусмотрена возможность обращения государственная услуга может быть оказана или усыновления (удочерения).
Рахматулина Диана  Асхатовна. заявителя за назначением пособия на не более чем в течение семи рабочих дней со Необходимо отметить, что представ-

рождение и по уходу за ребенком по дня регистрации в уполномоченной органи- ление документов, подтверждающих место 
ВИДЫ ПОСОБИЙ ПРИ РОЖДЕНИИ достижению им возраста одного года (далее - зации электронного заявления. жительства, свидетельства о рождении 

РЕБЕНКА пособия) в отделение ГЦВП через городские, ребенка (детей) либо выписки из актовой 
районные подразделения, а также на Вопрос: Есть ли возможность обращения записи о рождении, по регистрациям, 

Вопрос: На какие выплаты может альтернативной основе через центр обслу- в ГЦВП или ЦОН за назначением пособия по произведенным на территории Республики 
рассчитывать женщина при рождении живания населения (ЦОН), и через портал предварительной записи на удобное время? Казахстан после 13 августа 2007 года, 
ребенка? электронного правительства – www.e.gov.kz Ответ: График работы подразделений свидетельства о заключении (расторжении) 

Ответ: Согласно Закона Республики (ПЭП). ГЦВП: ежедневно с 9.00 до 18.00 часов с брака, по регистрациям, произведенным на 
Казахстан “О государственных пособиях обеденным перерывом с 13.00 до 14.00 часов, территории Республики Казахстан после 1 
семьям, имеющих детей” от 28 июня 2005 Вопрос: Каков порядок обращения за кроме выходных и праздничных дней. При июня 2008 года, не требуется при наличии 
года при рождении ребенка  женщина  будет назначением пособия через ПЭП? этом время приема получателей государст- возможности получения информации  из 
иметь право на следующие виды выплат: Ответ: Для получения пособий через венных услуг составляет  с 9.00 часов до государственных информационных систем. 

-единовременное государственное посо- ПЭП получатель государственной услуги 14.00 часов. Так, специалисты отделений ГЦВП при 
бие в связи с рождением ребенка, выпла- при наличии у него ИИН  при заполнении При обращении в центр обслуживания оказании услуги запрашивают данные 
чиваемого независимо от доходов семьи в электронного заявления, удостоверенного населения государственная услуга оказы- сведения в информационных системах 
размере 30 месячных расчетных показателей электронной цифровой подписью заявителя вается ежедневно с понедельника по субботу государственных органов, что в свою 
(далее МРП), что составляет с 1 января (ЭЦП), осуществляет запросы в информа- включительно, за исключением выходных и очередь позволяет сократить перечень 
текущего года 51930 тенге, при рождении в ционные системы государственных органов праздничных дней, согласно трудовому необходимых документов.
семье четвертого и более ребенка – в размере для подтверждения необходимых сведений. законодательству в соответствии с установ-
50 МРП, что составляет 86550 тенге; После чего в личный кабинет заявителя ленным графиком работы с 9.00 часов до Вопрос: В какие сроки будет рассмот-

-ежемесячное пособие по уходу за ребен- поступает уведомление о принятии элек- 20.00 часов без перерыва. рено заявление при обращении в ГЦВП или 
ком до года, которое выплачивается тронного заявления для предоставления Предварительная запись и ускоренное ЦОН за назначением пособия?
ежемесячно независимо от доходов семьи. государственной услуги. оформление услуги не предусмотрены. Ответ: Государственная услуга по 
При этом размеры пособия дифферен- назначению единовременного пособия в 
цированы в зависимости от очередности Вопрос: Каким образом можно отсле- Вопрос: Какие документы необходимо связи с рождением ребенка и по уходу за 
рождения ребенка, и составляют на первого дить ход рассмотрения электронного заяв- предоставить для назначения пособия? ребенком до достижения им возраста 1 года 
ребенка 5,5 МРП (9 521 тенге), на второго ления? Ответ: Для получения государственной при обращении в подразделение ГЦВП или 
ребенка 6,5 МРП (11 252 тенге), на третьего Ответ: После отправки получателем услуги к заявлению получателю необходимо ЦОН может быть оказана в течение не более 
ребенка 7,5 МРП (12 983 тенге), на государственной услуги электронного заяв- предоставить при обращении в подраз- 7 рабочих дней.
четвертого и более 8,5 МРП (14 714 тенге). ления через портал, из личного кабинета он деление ГЦВП или ЦОН  следующие доку-  

может отслеживать на какой стадии рассмот- менты:       Уважаемые жители города Приозерск!
Вопрос: Кому назначается пособие из рения находится его заявление (отметки о 1) документ, удостоверяющий личность По всем интересующим Вас вопросам 

средств республиканского бюджетапо уходу доставке, регистрации,  исполнении,  ответ о получателя государственной услуги (удосто- назначения или выплаты пенсий и пособий 
за ребенком до достижения им возраста 1 рассмотрении или отказе в рассмотрении). верение личности гражданина Республики обращайтесь в Приозерское отделение 
года ? Казахстан, вид на жительство иностранца, ГЦВП по адресу: улица Агыбай батыра - 18. 

Ответ: Пособие по уходу из средств Вопрос: Как узнать о результате рас- постоянно проживающего в Республике Время работы – ежедневно с 9.00 час до 18.00 
республиканского бюджета назначается смотрения заявления? Казахстан), а также для оралманов - удосто- час. Приём граждан – ежедневно с 9.00 час до 
лицам, не имеющим права на получение Ответ: Результатом оказываемой госу- верение оралмана; 13.00. В обеденное время, с 13.00 час до 14.00 
социальной выплаты на случай потери дарственной услуги является уведомление о 2) свидетельство (свидетельства) о рож- час, можно получить консультацию у дежур-
дохода в связи с уходом за ребенком по назначении пособий на рождение ребенка и дении ребенка (детей) либо выписка из ного специалиста. 
достижении им возраста одного года из по уходу за ребенком либо об отказе в актовой записи о рождении; Телефон для справок: гор. тел.5-21-27, 
Государственного фонда социального назначении пособий с указанием причины, 3) свидетельство о заключении (растор- и сип-телефоны  79980, 79981.
страхования, т.е. не работающим женщинам. которое поступит в личный кабинет жении) брака, в случае расхождения данных 

заявителя. получателя государственной услуги с     материал подготовила: Паржанова Г.
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индивидуальном жилом доме, за счет бюджетных средств Жилищная помощь назначается с месяца подачи Механизм получения 
лицам, постоянно проживающим в данной местности. заявления сроком на 6 месяцев, с ежеквартальным жилищной помощи,

Жилищная помощь - определяется как разница между предоставлением сведений о доходах и регистрации 
в т.ч. по суммой оплаты расходов на содержание жилого дома состава семьи в данном жилье.

энергосбережению (жилого здания), потребление коммунальных услуг и услуг Назначенная сумма за электроэнергию перечисляется 
связи в части увеличения абонентской платы за телефон, на счет услугодателей, т.е. ТОО «Жезказган энергосбыт». 

Согласно Правилам о раз- подключенный к сети телекоммуникаций, арендной платы Жилищная помощь рассчитывается малообеспеченным 
мере и порядке оказания  жи- за пользование жилищем, арендованным местным семьям за электроэнергию на основании предоставленных 
лищной помощи населению исполнительным органом в частном жилищном фонде, квитанции - счета стоимости однофазного счетчика 
города Приозерск, утверж- стоимости однофазного счетчика электрической энергии с электрической энергии с классом точности не ниже «1» с 
денным решением сессии город- классом точности не ниже «1» с дифференцированным дифференцированным учетом и контролем расхода 
ского маслихата  №5/38 от учетом и контролем расхода электроэнергии по времени электроэнергии по времени суток, проживающим в 
10.04.2012 года,  назначается  жилищная  помощь. суток проживающим в приватизированных жилых приватизированных жилых помещениях (квартирах), 

Жилищная помощь - оказывается по предъявленным помещениях (квартирах), индивидуальном жилом доме, в индивидуальном жилом доме.
поставщиками счетам на оплату коммунальных услуг на пределах норм и предельно-допустимого уровня расходов Назначенная сумма пособий перечисляется на счет 
содержание жилого дома (жилого здания) согласно смете, семьи (граждан) на эти цели, установленных местными поставщиков коммунальных услуг, а именно:  на счет КГП 
определяющей размер ежемесячных и целевых взносов, на представительными органами. Предельно-допустимый «УЖКР», АО «Казахтелеком» Балхашский ГУТ, ТОО 
содержание жилого дома (жилого здания), а также согласно уровень расходов семьи (граждан) на эти цели установлено «Жезказган энергосбыт»,  ТОО «Калкан-2009».
счету на оплату стоимости однофазного счетчика – 8% от  совокупного дохода семьи. По всем вопросам начисления жилищной помощи 
электрической энергии с классом точности не ниже «1» с Норма потребления электроэнергии на семью по необходимо обращаться в ГУ «Отдел занятости и 
дифференцированным учетом и контролем расхода фактическим расходам, но не более: социальных программ г.Приозерск» по ул.Балхашская, 5 
электроэнергии по времени суток, устанавливаемого   -150 киловатт в месяц в домах, оборудованных или по телефону 5-32-67.
взамен однофазного счетчика электрической энергии с газовыми плитами;                                                            Б.Нурмаганбетова,
классом точности «2,5», находящегося в использовании в  -250 киловатт в месяц в домах, оборудованных                                                                            гл.специалист 
приватизированных жилых помещениях (квартирах), электрическими плитами;                                                 ГУ «Отдел занятости и СП»

 Приозерск қаласының ауыл шаруашылығы және ветеринария бөлімі  ауыл 
шаруашылығы жануарлары (ІҚМ және түйе) бірдейлендіруді жүргізуге байланысты, мал 
иелері 8(71039)5-52-31 телефон арқылы а/ш жануарларына сырға салуға өтінім берулерін 
сұрайды.

Ауыл шаруашылығы және ветеринария бөлімі

Отдел сельского хозяйства и ветеринарии сообщает, о проведении идентификации 
сельхозживотных (КРС и верблюдов) в связи с чем, просим владельцев подать заявки на 
биркование животных по тел. 8(71039)5-25-31.

Отдел сельского хозяйства и ветеринарии

        К СВЕДЕНИЮ НАСЕЛЕНИЯ                            ҚАЛА ТҰРҒЫНДАРЫНЫҢ   НАЗАРЫНА   

Қарағанды облысы әкімінің орынбасары бекіткен кестесіне сәйкес, 2013 жылы                 
2-қарашада  Приозерск қаласында Ақтоғай ауданының ауыл шаруашылығы өнімдерін 
өндірушілері және Тараз, Шу, Айдарлы  аудандарының   көтерме сауда сатушыларының 
қатысуымен «Ауыл-Береке-2013» ауыл шаруашылығы жәрмеңкесі өткізіледі. 

Жәрмеңкенің өткізілетін орны қалалық РФ офицерлер үйінің  алаңы. 
Приозерск қаласының тұрғындары ет және көкөніс өнімдерін сауда орнының бағасынан 

10-15% пайыз төмен бағада сатып алуға мүмкіндіктері болады.
Ауыл шаруашылығы және ветеринария бөлімі

Согласно графика утвержденного заместителем акима Карагандинской области города 
Приозерск 2 ноября 2013 года, проводится сельскохозяйственная  ярмарка «Ауыл Береке 
2013» с участием  сельхозтоваропроизводителей Актогайского района а также оптовиков с 
города  Тараз, Чу, Айдарлы. 

Ярмарка будет проходить  на городской площади  зданием ГДО
Население города Приозерска получит возможность закупать мясную и овощную 

продукцию по сниженным ценам на 10-15% ниже рыночных. 
Отдел  сельского хозяйства и ветеринарии

Кәсіпкерлердің құқықтарын қорғауда қала прокуратурасында мобильді топ 
жұмыс атқарады. Заңсыз тексерулер жүргізілген жағдайда, кәсіпкерлердің қала 
прокуратурасының сенім телефонына хабарласуына болады. 

(сенім телефоны: 5-46-94)
                                                                 Приозерск қаласының прокуратурасы

     Доводим до сведения населения, что на основании указания МВД РК  на территории 
Республики Казахстан в период с 21 по 30 октября 2013 года  с целью выявления  и 
пресечения фактов  незаконной охоты, порубки леса, добычи водных животных, 
незаконного оборота объектами и продукцией биологических ресурсов, а также в целях 
раскрытия экологических преступлений  проводится оперативно-профилактическое 
мероприятие “Браконьер”.

Руководство ОВД г.Приозерск

Уведомляем, что срок проведения акции по выкупу у населения незаконно хранящегося 
огнестрельног оружия, боеприпасов и взрывчатых веществ продлен до 31 октября 2013 года.

Руководство ОВД г.Приозерск

Уведомляем, что во исполнение поручения Министра внутренних дел, в целях 
сокращения ДТП и снижения тяжести их последствий на территории Республики Казахстан, 
в период с 21 по 27 октября 2013 года проводится профилактическое мероприятие  
«Безопасная дорога».

Руководство ОВД г.Приозерск

Оқу орындарында ақша жинаумен және қорқытып алушылықпен айналысатын жастар 
тобын және бейресми озаттарды табу үшін Приозерск қаласы прокуратурасымен мобильді 
топ құру туралы біріккен бұйрық бекітілген.

Мобильді топ құрамына Приозерск қаласының білім, дене шынықтыру және спорт 
бөлімінің маманы, орта мектептердің педагог-психологтары, Приозерск қалалық әкімдігі 
жанындағы кәмелеттік жасқа толмағандармен жұмыс жөніндегі комиссия мүшесі, 
прокуратура қызметкері және Приозерск қалалық ішкі істер бөлімінің қызметкері еңгізілді. 

Сонымен қатар,  Приозерск қалалық прокуратурасында сенім телефоны жұмыс  жасайды  
(5-46-94). Көрсетілген телефонға ата-аналар, балалар және басқа да тұлғалар болған немесе 
болайын деп жатқан құқықбұзушылықтар туралы және басқа да кәмелеттік жасқа толмаған 
балалардың бұзылған құқықтары туралы хабарлама жасай алады.         

  
 Приозерск қаласы прокуратурасы

 
 
Прокуратурой города Приозерск утвержден совместный приказ о создании мобильной 

группы для выявления неформальных лидеров и молодежных группировок, занимающихся 
вымогательством и сбором денежных средств в учебных заведениях. 

В состав мобильной группы включены сотрудники ГУ «Отдел образования, физической 
культуры и спорта г.Приозерск», педагоги-психологи средних школ, члены комиссии по 
делам несовершеннолетних при акимате г.Приозерск, помощник прокурора г.Приозерск и 
инспектор по делам несовершеннолетних ОВД г.Приозерск.

В прокуратуре города Приозерск работает телефон доверия (5-46-94). По указанному 
телефону родители, дети и другие лица могут сообщить о несовершеннолетних, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации, совершенных или готовящихся преступлениях 
либо правонарушениях.

Прокуратура города Приозерск

ТОО «Гранд Құрылыс» сообщает что проект «Демонтаж пустующих зданий с 
рекультивацией земельных участков города Приозерск Карагандинской области» отправлен 
на государственную экспертизу по вопросам защиты окружающей среды. Обращаться по 

Аадресу: г. Приозерск, ул. Лесная 10 , тел.: 8 (71039) 5-43-31.

                                                                                 Руководство ТОО «Гранд Құрылыс»   

шт., сигнализация с центр.замком,полный cчитать
подогрев сидений, рег. рулевая колонка,  не действительным

корректор фар, электрорегулировка зеркал Договор купли продажи №4-2046 от 30.05.20 11 
заднего вида с подогревом, регулировка яркости г. 
панели приборов, отдельно - подсветка салона в выданное на имя 

ногах (зелёный свет), кондиционер (в раб. Кожокановой Анарахан Аширбековны 
состоянии), электростеклоподъёмники передних в связи с утерей
стёкол, электроподогрев омывателей ветрового ***

стекла, подогрев ветрового и заднего стёкол.Свидетельство ИП серия 30915
 ТАКЖЕ: DVD,CD, mp3 магнитола с ТV,  №0016733 от 29.01.2004 г. 

сабвуфер Exploid, + аптечка, огнетушитель 2 л., выданное на имя Тлепбаева Жумабек
аварийный знак, в связи с утерей

НЕДАВНО ЗАМЕНЕНО: ремень ГРМ с ***
натяжными роликами, масло в КПП, масло в 

о прекращении
двигателе, задние стойки с пружинами, 

 предпринимательской деятельности пыльники внутренних и внешних передних 
 объявляет шрусов, передние подшипники ступиц колёс, 

 Тлепбаев Жумабек   втулки переднего стабилизатора со стойками и 
Свидетельство ИП серия 30915 пыльниками, промежуточный подшипник 

№0016733 от 29.01.2004 г. правого приводного вала, прокладка клапанной 
Претензии по тел: 8-777-134-23-99 крышки ГРМ, отрегулирован развал и схождение 

 в течение месяца. передних и задних колёс с новой резиной на 16, 
промыты форсунки в топливной рампе системы 

Автомобили впрыска с заменой уплотнительных резинок, 
продам также заменено весной – топливный фильтр, 

«Форд Мондео» 1995 г.в., двиг. 2.0 куб. см., салонный фильтр, фильтр двигателя, заменены 
пробег 195 тыс. км., 2 распредвала, система тормозная жидкость, жидкость ГУР и антифриз.
питания – распределённый послед.впрыск, Имеется вся необходимая справочная литература 

расход бензина 7 л/100 км.,  КПП –5 ступ. мех., и пособия в распечатанном и электронном виде 
привод – передний, ABS ( исправна), SRS, по ремонту и эксплуатации «Форд Мондео»
противотуманки, титановые диски на R16,  1995 г.в.

резина всесезонка 205/50/R16, салон – ЦЕНА: 5200 $, торг. 
велюровый, спойлер со стоп сигналом, Airbag – 2 Тел: 5-43-27, 87056524665.

К СВЕДЕНИЮ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

В прокуратуре города Приозерск действует мобильная группа по защите прав 
предпринимателей. О незаконных проверках или действиях проверяющих 
сотрудников государственных органов, предприниматели могут сообщить на 
телефон доверия прокуратуры города Приозерск. (телефон доверия: 5-46-94)

Прокуратура города Приозерск

ХАБАРЛАМА  *** ОБЪЯВЛЕНИЯ

 К  С В Е Д Е Н И Ю   Н А С Е Л Е Н И Я
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К    С В Е Д Е Н И Ю    Н А С Е Л Е Н И Я

Приозерск қаласы әкімінің 
«Талап -2013»  

жастар сыйлығы

Мемлекеттік жастар саясатын жүзеге асыру, қаланың жастар қозғалысының    дамуын    
ынталандыру    мақсатында    қараша айының 25 жұлдызында, Приозерск қаласында 
алғашқы рет Қазақстан Республикасының тұңғыш Президенті Күніне орай, қала әкімінің 
«Талап-2013»  жастар сыйлығы болады.  

Сыйлық жастар арасында ғылыми, шығармашылық, қоғамдық және кәсіби қызметi 
үшiн танылған қаланың 14 пен 29 жас аралығындағы азаматтарына келесі номинациялар 
бойынша тағайындалады:

· Жыл патриоты;
· Үздік жұмысшы;
· Үздік жоғары сынып оқушысы;
· Жыл спортшысы;
· Жас талант;
· «Отан қорғаушы» (Әскерилер, құқық қорғау органдарының өкілдері). 
Сыйлықтың ақшалай мөлшерiн Приозерск қаласының  әкімінің «Талап-2013» қалалық 

жастар сыйлығын беру жөніндегі Комиссия белгiлейдi.
Бiр кандидатты сыйлыққа қайта ұсынуға және бiр номинациядан артық сыйлыққа 

ұсынуға болмайды. 
Сайысқа қатысу үшін қажетті құжаттар:

1) резюме; 

2) ұсыныс-мiнездеме;

3) 2 фотосурет (көлемi 4х6)

4) «Мен неге «Талап-2013»  сыйлығына лайықтымын» тақырыбында эссе;
Марапаттарын растайтын құжаттар (мадақтама, диплом, сертификат көшірмесі, CD, 

DVD форматындағы бейне-фото материалдар);
 Марапатталған жеңімпаздарға "Приозерск қаласы әкімінің «Талап-2013»   жастар 

сыйлығының лауреаты" атағы берiледі, диплом және ақшалай сыйлық табыс етiледi.
 Марапаттау рәсiмi Қазақстан Республикасының Тұңғыш Президенті күніне арналған 

жиында, салтанатты түрде табысталады. 
Құжаттарды 2013 жылдың 11 қарашасына дейін Приозерск қаласы Пушкина көшесі, 7 

үй №4 каб. мекен – жайы бойынша Приозерск қаласының ішкі саясат бөліміне жолдау 
қажет. Тел.5-27-92,5-30-82

Положение  
конкурса на премию акима города Приозерск 

«Талап-2013»

В целях реализации государственной молодежной политики, стимулирования 
молодежных инициатив, активизации развития молодежных движений, впервые в городе 
Приозерск проводится конкурс на премию акима города «Талап-2013». Премия 
присуждается за  плодотворную научную, профессиональную, общественную и 
творческую деятельность молодых граждан города, получивших признание в молодежной 
среде.  

Возраст участников от 14 до 29 лет  
Премия присуждается по следующим номинациям: 
· Патриот года; 
· Лучший рабочий;
· Лучший старшеклассник; 
· Спортсмен года; 
· Талант года;
· З а щ и т н и к  О т е ч е с т в а  ( в о е н н о с л у ж а щ и е ,  п р е д с т а в и т е л и  

правоохранительных органов);
Размер денежного вознаграждения устанавливается комиссией по присуждению 

городской премии акима города Приозерск «Талап-2013» . 
Кандидат на премию «Талап -2013»  может претендовать только на одну номинацию.
Документы, необходимые для участия в конкурсе:
1) резюме;
2) рекомендация-характеристика;
3) цветные 2 фотографии (размером 4х6);
4) эссе на тему: «Почему я достоин (а) премии «Талап -2013»  
5) документы, подтверждающие заслуги (копии грамот, дипломов, 

сертификатов, видео- и фотоматериалы в цифровом формате CD, DVD).
Лицам, удостоенным премии, присваивается звание «Лауреат премий акима города 

Приозерск «Талап -2013»  и вручается диплом и денежная премия.
Церемония награждения состоится на торжественном собрании посвященном Дню 

первого Президента Республики Казахстан.
Документы направлять в комиссию до 8 ноября 2013 года по адресу:   г. Приозерск, ул. 

Пушкина-7, ГУ «Отдел внутренней политики города Приозерск», каб. № 4.
 Тел. 5-27-92, 5-30-82. 

к сведению населения

Құрметті қала тұрғындары !!!

«Приозерск қаласының мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі» мемлекеттік мекемесі
2014 жылы Қазақстан Республикасында тілдерді дамыту мен қолданудың 2011-2020 
жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасы аясында  А-1 деңгейінде (қазақ тілін 
қарапайым тыңдап түсіну, оқып түсіну, қазақ тілінде жаза білу, сөйлеу қабілетін 

арттырады, мемлекеттік тілді мүлде білмейтіндер үшін), А-2 деңгейінде (қазақ тілін 
базалық деңгейінде меңгеруге арналған, оқып түсіну, қазақ тілінде жаза білу мен сөйлей 

білу қабілетін арттыру, мемлекеттік тілді қарапайым, яғни тұрмыстық деңгейде 
білетіндер үшін) ақысыз курстар ұйымдастырады.

Курсты оқыту мерзімі: 3 ай, аптасына 5 күн, 2 сағаттан, барлығы 120 сағат.
Мемлекеттік тілді оқыту курсына үміткерлер 2013 жылдың 20 желтоқсанына дейін 

мәдениет және тілдерді дамыту бөліміне келіп өтінім беруі қажет. 
 Мекен-жайы: Приозерск қаласы  Балқаш көшесі- 5, 3 қабат, №№ 315; 317 кабинет (қалалық 

мәслихат ғимараты). Байланыс телефондары: 5-40-95; 5-28-92
Ұйымдастыру комитеті 

ҚАЛА   ТҰРҒЫНДАРЫНЫҢ   НАЗАРЫНА

Приозерск қаласының мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі 2013 жылдың 18 
қазанында «Абай оқулары» атты қалалық байқауын өткізеді.

Байқаудың мақсаты: 
Мемлекеттік тілдің қолдану аясын кеңейту;
Абай шығармашылығын насихаттау арқылы жастардың қазақ мәдениетіне, тілі 

мен әдебиетіне деген ықыласын арттыру.
Байқаудың міндеттері:
Қазақ тілінің көркемдік келісімін, бай қорын Абай шығармалары арқылы 

насихаттау;
Абай шығармалары негізінде қоғамдық ынтымақтастықты орнықтыру;
Абай шығармалары арқылы көркемсөз оқу шеберлігін, тіл мәдениетін жетілдіру;
Абай шығармаларын тіл үйренудің тиімді тәсілі ретінде таныту.
Байқаудың тапсырмалары:
Абай өлеңдерін қазақ тілінде жатқа оқу;
Абайдың қара сөздерін  қазақ тілінде жатқа оқу;
Мұхтар Әуезовтың «Абай жолы» романынан үзіндіні жатқа оқу.
Байқау шарттары:
Байқауға 14- 29 жас аралығындағы жастар қатыса алады;
Шығарманы оқу, орындау уақыты 3-4 минуттан аспауы керек;
Дайын фонограммаларды пайдалануға тыйым салынады.
Байқаудың сарапшылары үміткерлер өнерін бағалау кезінде олардың:
Көркем мәтінді оқу шеберлігіне;
Қазақ тілінде орфоэпиялық тұрғыдан таза сөйлеуіне;
Сахналық мәдениетіне назар аударады.
Байқауға қатысушы үміткер сұраныспен өзі туралы толық деректі 2013 жылғы 

қыркүйек айының 20-на дейін Мәдениет және тілдерді дамыту бөліміне жолдауы 
керек.

               Ұйымдастыру алқасы

«Абай оқулары»
 атты қалалық байқаудың

ЕРЕЖЕСІ

Уважаемые приозерцы !!!

Государственное учреждение «Отдел культуры и развития языков города Приозерск» 
в 2014 году в рамках  государственной Программы развития и функционирования языков в 
Республике Казахстан на 2011-2020 годы будет организовывать бесплатные курсы по двум 
уровням: А-1 элементарный (на элементарном уровне развивает способности понимания 

услышанного и прочитанного на казахском языке и формирует навыки письменной и 
устной речи, этот уровень для лиц, не владеющих казахским языком) и А-2 базовый (на 

базовым уровне развивает способности понимания услышанного и прочитанного на 
казахском языке, формирует навыки письменной и устной речи, для лиц, владеющих 

казахским языком на элементарном уровне).
  Срок обучения: 3 месяца, в неделю 5 дней, по 2 часа, всего 120 часов.

В связи с этим, просим Всех желающих обращаться до 20 декабря 2013 года
 в ГУ «Отдел культуры и развития языков»,

по адресу ул.Балхашская-5, 3 этаж, кабинеты №№ 315, 317 (здание городского маслихата). 
Контактные тел: 5-40-95; 5-28-92.

Отдел культуры и развития языков

Құрметті Приозерск қаласының тұрғындары!

Әр айдың соңғы аптасының бейсенбісінде сағ.16.00 - 18.00 дейін «Нұр Отан» 
партиясының Приозерск қалалық филиалының  ғимаратында (Балқаш к.,5 үй) 

«Ашық есік күні» өтеді.
Қабылдауды «Нұр Отан» партиясының Приозерск қалалық филиалының  төрағасы, 

қала әкімі жүргізеді.

************************************************************
Уважаемые жители города Приозерск!

Ежемесячно последний четверг месяца с 16.00-18.00 в здании городского филиала 
партии «Нур Отан» (ул.Балхашская д.5) будет проходить

 «День открытых дверей».
Прием будет вести председатель городского филиала партии «Нур Отан»,

аким города.

Құрметті Приозерск қаласының тұрғындары!

2013 жылғы  24 қазанда «Нұр Отан» партиясының қалалық филиалының  
ғимаратында (Балқаш к.,5 үй)   сағ.16.00 - 18.00 дейін «Ашық есік күні» өтеді.

Қабылдауды «Нұр Отан» партиясының Приозерск қалалық филиалының  
төрағасы, қала әкімі жүргізеді.

 **************************************************************

Уважаемые жители города Приозерск!

24 октября 2013 года с 16.00 до 18.00 ч. в здании городского филиала партии «Нур 
Отан» (ул.Балхашская 5) пройдет «День открытых дверей».

Прием будут вести председатель городского филиала партии «Нур Отан» и аким 
города.
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“Приозерск қаласы әкім аппараты” ММ сенім График приема граждан начальником отдела 
телефоны 5-41-97 ежедневно с 17.00 до 18.00 часов.

Азаматтарды жеке сұрақтарымен қабылдау 
уақыты: ***

Қала әкімі - әр аптаның дүйсенбі күні “Приозерск қаласының ауыл шаруашылығы 
 сағат 17.00 ден бастап және ветеринария бөлімі” ММ сенім

Әкім орынбасары (коммуналдық сала) - әр аптаның телефоны 5-32-99
сейсенбі күні сағат 17.00 ден бастап Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтарымен 

Әкім орынбасары (әлеуметтік сала) - әр аптаның қабылдау уақыты - күн сайын сағат
сәрсенбі күні сағат 17.00 ден бастап 17.00 ден 18.00 ге дейін.

Телефон доверия ГУ “Аппарат Акима города Телефон доверия ГУ “Отдел сельского хозяйства 
Приозерск” 5-41-97 и ветеринарии города Приозерск” 5-32-99

График приема граждан: График приема граждан начальником отдела - 
Аким города - еженедельно по понедельникам ежедневно с 17.00 до 18.00 часов.

 с 17.00 часов
Заместитель Акима (коммунальная сфера) - ***

еженедельно по вторникам с 17.00 часов “Приозерск қаласының білім беру, дене 
Заместитель Акима (социальная сфера) - шынықтыру және спорт бөлімі” ММ

еженедельно по средам с 17.00 часов  сенім телефоны 5-29-62
Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтарымен 

*** қабылдау уақыты:
“Приозерск қалалық мәслихатының аппараты” сейсенбі күні: 17.00 ден бастап

мемлекеттік мекемесі жұма күні: 18.00 ден бастап
 сенім телефоны 5-49-16

Мәслихат хатшысы азаматтарды жеке мәселелері Телефон доверия ГУ “Отдел образования, 
бойынша күн сайын, демалыс физической культуры и спорта города 

күндерінен басқа, сағат 17.00 ден 18.00 ге дейін 
қабылдайды.

Телефон доверия ГУ “Аппарат Приозерского 
городского маслихата” 5-49-16

Секретарь городского маслихата принимает граждан 
по личным вопросам ежедневно с

17.00 по 18.00 часов кроме выходных.

***
“Приозерск қаласының экономика және

 қаржы бөлімі” ММ
 сенім телефоны 5-32-19, 5-24-87

Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтармен 
қабылдау уақыты - күн сайын сағат

17.00 ден бастап.

Телефон доверия ГУ “Отдел экономики и 
финансов города Приозерск” 5-32-19, 5-24-87
График приема граждан начальником отдела - 

ежедневно с 17.00 часов.

***
“Приозерск қаласының кәсіпкерлік және өнер 
кәсіп бөлімі” ММ сенім телефоны 5-27-73 және

5-33-81
Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтарымен 

қабылдау уақыты - күн сайын сағат
17.00 ден 18.00 ге дейін.

Телефон доверия ГУ “Отдела 
предпринимательства и промышлености  города 

Приозерск” 
5-27-73 и 5-33-81

График приема граждан начальником отдела - 
ежедневно с 17.00 до 18.00 часов.

“Приозерск қаласының тұрғын-үй коммуналдық 
шаруашылығы, жолаушылар

көлігі және автомобиль жолдары бөлімі” ММ 
сенім телефоны 5-28-57 әр аптаның дүйсенбі күні

Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтарымен  сағат 17.00 ден 18.00 ге дейін
қабылдау уақыты - күн сайын сағат

17.00 ден 18.00 ге дейін.

Телефон доверия ГУ “Отдел жилищно - 
коммунального хозяйства, пассажирского
транспорта и автомобильных дорог города 

Приозерск” 5-28-57

Телефон доверия ГУ “Отдел строительства,
архитектуры и градостроительства города

Приозерск” 5-40-13
График приема граждан по личным вопросам

начальником отдела - ежедневно с 15.00 до 18.00 

***
“Приозерск қаласының жұмыспен қамту және

әлеуметтік бағдарламалар бөлімі” ММ
 сенім телефоны 5-21-08

Бөлім бастығының азаматтарды жеке 
сұрақтарымен

қабылдау уақыты - сәрсенбі, жұма күндері сағат 
16.00 ден 18.00 ге дейін.

Телефон доверия ГУ “Отдел занятости и 
социальных

программ города Приозерск” 5-21-08
График приема граждан по личным вопросам
начальником отдела - по средам и пятницам

 с 16.00 до 18.00 часов.

***
“ҚР АШМ АӨК МИК Приозерск қалалық 

аумақтық инспекциясы” ММ 
сенім телефоны 5-40-06

Приозерск” Мемлекеттік қызметшілерінің ар-намыс Кодексін
5-29-62 орындауларын қадағалау кітабы

График приема граждан начальником отдела:  Пушкин көшесі 9/2 үй.
вторник: с 17.00 часов Инспекция бастығының азаматтарды
пятница: с 18.00 часов  қабылдау күндері:

күнделікты сағат 16.00 ден 17.00 ге дейін.
***

“Приозерск қаласының мәдениет және тілдерді Телефон доверия ГУ “Приозерской городской
дамыту бөлімі” ММ территориальной инспекции

сенім телефоны 5-40-95  КГИ в АПК МСХ РК”    5-40-06
Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтарымен Книга контроля соблюдения Кодекса чести

қабылдау уақыты сәрсенбі государственных служащих находится:
 сайын сағат  17.00 ден бастап. ул. Пушкина 9/2.

Дни приема граждан: ежедневно
Телефон доверия ГУ “Отдел культуры и развития  с 16.00 до 17.00 часов.

языков города Приозерск”
 5-40-95 ***

График приема граждан начальником отдела - по В ГУ “Приозерская городская территориальная
средам с 17.00 часов. инспекция Комитета ветеринарного контроля и

*** надзора Министерства сельского хозяйства
“Приозерск қаласының жер қатынастары бөлімі” Республики Казахстан” 

ММ сенім телефоны 5-32-48 работает телефон доверия 5-32-45
Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтарымен  с 09.00 до 18.00.
қабылдау уақыты күн сайын сағат 16.00 ден 18.00 ге Вы можете сообщить по телефону информацию о

дейін. фактах нарушения законов РК “О государственной
службе”, “О борьбе с коррупцией”, норм Кодекса 

Телефон доверия ГУ “Отдел земельных чести государственных служащих РК.
отношений города Приозерск” 5-32-48

График приема граждан начальником отдела - ***
ежедневно “Приозерск қаласы бойынша Мемлекеттік

с 16.00 до 18.00 часов. санитарлық эпидемиологиялық қадағалау
басқармасы” ММ 

*** сенім телефоны 5-41-13
“Приозерск қаласының ішкі саясат бөлімі” ММ 

сенім телефоны 5-27-92 Телефон доверия ГУ “Управление 
Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтарымен государственного
қабылдау уақыты - сейсенбі, бейсенбі күндері сағат санитарно-эпидемиологического надзора г.

17.00 ден 18.00 ге дейін. Приозерска” 5-41-13

***
Телефон доверия ГУ “Отдел внутренней “Приозерск қаласының ішкі істер бөлімі” ММ

политики города Приозерск” 5-27-92  сенім телефоны 5-40-60
График приема граждан по личным вопросам Бөлім бастығының азаматтарды жеке 

начальником отдела - по вторникам и четвергам с сұрақтарымен
17.00 до 18.00 часов. қабылдау уақыты 

***
“Приозерск қаласының құрылыс, сәулет және  

қала құрылысы бөлімі” ММ Телефон доверия ГУ “Отдел внутренних дел 
 сенім телефоны 5-40-13 города Приозерск” 5-40-60

Бөлім бастығының азаматтарды жеке сұрақтарымен График приема граждан по личным вопросам
қабылдау уақыты күнделікті начальником отдела - еженедельно по  

 сағат 15.00 ден 18.00 ге дейін. понедельникам с 17.00 до 18.00 часов.

  СЕНIМ  ТЕЛЕФОНДАРЫ                 ТЕЛЕФОНЫ  ДОВЕРИЯ            СЕНIМ  ТЕЛЕФОНДАРЫ
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