
4 августа в 20:21 система учета заре- также можем перенять 
гистрировала двухмиллионного посети- какие-то инновационные 
теля ЭКСПО-2017. Им стал 34-летний биз- технологии от ведущих 
несмен из Уральска Гайса Жумалиев. Вы- стран. Сейчас мы видим, 
пускник Лондонской Школы Бизнеса, сколько туристов прие-
руководитель производственной компании хало, весь мир имеет воз-
отметил, что вот уже пять лет, как рабо- можность теперь лучше 
тает в сфере бизнеса. узнать нашу страну. Я 

Это не первый его визит на Выставку. горжусь тем, что Казахстан смог провести 
Юбилейный посетитель находится в Астане с ЭКСПО», – отметил двухмиллионный 
рабочим визитом. Сегодня он решил посе- посетитель.
тить концерт Дней культуры Западно-Казах- Вместе с тем, Председатель АО "НК 
станской области в рамках ЭКСПО-2017 и "Аста-на ЭКСПО-2017" Ахметжан Есимов 
поддержать земляков. Гайса признался, что решил лично поздравить юбилейного посети-
это событие стало неожиданным для него и, теля и вручить ему памятные подарки. В своей 

речи глава национальной 
компании отметил, что 
плановые показатели по-
сещаемости были до-
стигнуты больше чем за 
месяц до конца выстав-
ки. 

«Я могу сказать, 
что Гайса нас осчаст-
ливил. Выставка, вы 
знаете, очень большой 
проект нашего Прези-
дента. Каждый участ-
ник ЭКСПО-2017 стре-
мится показать лучшее 
от своей страны. И мы 
за 30 дней до конца 
выставки достигли сво-по его мнению, еще больше удивятся супруга 

их плановых показателей – два миллиона и сыновья-близнецы, которые ожидают его 
посетителей. Что касается международных дома. 
павильонов и объектов ЭКСПО, то эта «Как представителю частного сектора, 
цифра уже перевалила за 15 млн», - под-как гражданину Казахстана, мне на самом 
черкнул Ахметжан Есимов. Кроме того, глава деле очень приятно, что такого уровня 
нацкомпании отметил, что благодаря выставку проводим в Казахстане. Я жил нес-
ЭКСПО-2017, экономика столицы ощутила колько лет за границей, два года там учился, 
положительный экономический рост.четыре – работал и мне очень импонирует, 

что здесь представили свои павильоны более 
ста стран. О нас узнают, в свою очередь мы 
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Америки. И в данный момент, следуя опыту 
развитых стран, мы должны опереться не 
только на экономику, сельское хозяйство и 
другие отрасли, а также уделить основное 
внимание культуре, ис-кусству и духовным 
ценностям", – отметил Талгат Теменов. 

Олимпийский чемпион Серик Сапиев 
призвал молодое поколение казахстанцев 
активно популяризировать здоровый образ 
жизни, патриотизм и спорт. 

Представитель корейской общины в 
Астане Александр Ким рассказал о планах 
возведения этнокультурного монумента в 
столице "Қазақ еліне мың алғыс". По его 
мнению, этот культурный объект послужит 
благодарностью казахскому народу от пред-
ставителей 24 этнокультурных объединений 
столицы. 

Подводя итоги мероприятия, Ермек Аман-
шаев рассказал, что на сегодня в столице 
активно работает клуб меценатов из числа 
порядка 60 предпринимателей, которые не 
только оказывают материальную и благо-
творительную помощь социально уязвимым 
слоям населения, но и активно поддерживают 
инициативы города, нацеленные на реализа-
цию программы "Рухани жаңғыру".

 источник: kazpravda.kz

МОНУМЕНТ "ҚАЗАҚ ЕЛІНЕ МЫҢ АЛҒЫС" 
ПОЯВИТСЯ В АСТАНЕ

В рамках реализации программы 
"Духовная модернизация" в Астане поя-
вятся монумент "Қазақ еліне мың ал-
ғыс", археологический городок "Бозок", 
карта 20 памятников историко-культур-
ного наследия и ряд других проектов, 
направленных на сохранение и популя-
ризацию духовного наследия Казахстана. 
Об этом стало известно на расширенном 
заседании экспертной группы под пред-
ставительством заместителя акима Аста-
ны Ермека Аманшаева по вопросам об-
суждения основных направлений про-
граммы "Духовная модернизация", сооб-
щает Kazpravda.kz со ссылкой на медиа-
центр столичного акимата.

В работе мероприятия приняли участие 
представители городской интеллигенции, 
государственных органов, институтов граж-
данского общества и молодежных органи-

ления по вопросам молодежной политики грамма, возрождающая культуру, искусство, заций. 
Асхат Оралов и другие. духовные ценности, литературу, историю. И В рамках встречи был заслушан ряд 

Ермек Аманшаев отметил важность на сегодняшний день мы, как никогда, докладов от представителей различных ор-
консолидации различных представителей должны сплотиться вокруг реализации этой ганизаций в сфере культуры, искусства, 
столичного сообщества в реализации про- программы, поскольку без этих ценностей истории и образования, в числе которых 
граммы Елбасы, в связи с чем столичным мы не достигнем целей 2030 и 2050. Я художественный руководитель Казахского 
акиматом ведется планомерная работа и поднимаю вопрос о культуре, о нравствен-государственного музыкально-драмати-
определены конкретные проекты и про- ности и духовном наследии для будущего ческого тетра имени Куанышбаева, кино-
граммы, которые будут поэтапно вопло- поколения. Если вспомнить Голливуд 30-х режиссер Талгат Теменов, олимпийский 
щены в столице. го-дов прошлого века, то видим, что только чемпион Серик Сапиев, ученый археолог 

"Хочу отметить, что это уникальная про- кино-искусство сумело поднять дух Данияр Тилеугабылов, руководитель Управ-

10 августа родился Абай КунанбаевЕСТЬ ДВУХМИЛЛИОННЫЙ 
ПОСЕТИТЕЛЬ ЭКСПО-2017 ! В КАЗАХСТАНЕ ОТМЕЧАЕТСЯ 

ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ АБАЯ 
75 лет в этом году исполняется с признанная в мире - «Абай жолы», «Путь 

момента выхода первого издания романа Абая». Энциклопедия казахского народа, 
«Абай» Мухтара Ауэзова. энциклопедия казахской истории, энцикло-

По этому случаю в Национальной педия казахской философии жизни и через 
академической библиотеке собрались пред- «Путь Абая» была раскрыта личность Абая. 
ставители творческой интеллигенции, ученые 
и читатели. За круглым столом прозвучали            источник: http://24.kz/ru/news
лучшие поэтические творения и 
цитаты из исторического романа. 
Книга «Абай» впервые вышла в 
свет на казахском языке в 1942 
году. Спустя шесть лет роман был 
удостоен Государственной пре-
мии. Книгу переиздали и пере-
вели в 116 странах. На выставке 
представили издания романа в 
разные годы и на разных языках. 
Камал Бурханов, ученый, исто-
рик, общественный деятель:  - 
Это большое событие, потому что 
это был первый шаг к раскрытию 
великой личности Абая. На базе 
этой книги появилась эпопея, 

ПОБЕДА КАЗАХСТАНА НА  
ЧЕМПИОНАТЕ АЗИИ ПО БОКСУ 

СРЕДИ ЮНИОРОВ
Казахстанские боксёры завоевали во-

семь медалей различного достоинства на 
Казахстан с шестью золотыми и двумя чемпионате Азии среди юниоров. Махмуд 

серебряными наградами занял первое место в Сабырхан (48 кг), Бейбарс Жексен (52 кг), 
общекомандном зачёте чемпионата Азии. Айтжан Аширхан (54 кг), Ерасыл Жакпеков 
Вторым финишировал Узбекистан, третьей стала (70 кг), Куандык Максут (75 кг) и Сагындык 
Япония.

Тогамбай (80 кг) одержали победы в фи-  Юниорскую сборную Казахстана по боксу 
нальных боях. тренирует Кайрат Сатжанов.

                         источник: informburo.kz

первенстве в Пуэрто-Принсесе (Филип-
пины).

Благодаря этим победам нашу сборную 
признали сильнейшей на континентальном источник:

mediacenter@expo2017astana.сом
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ӨЗЕКТІ МӘСЕЛЕЛАТЫН ӘЛІПБИІ ТҮРКІ 
ТІЛДЕС ЕЛДЕРДІ 
ЖАҚЫНДАТАДЫ

Бүгінгі таңда қоғамда әліпбиді ауыс- рухани, мәдени, ғылыми, экономикалық 
тыруға байланысты түрлі пікірлер айтылуда. қарым-қатынасты, тығыз байланысты кү-
Біреулер латын әліпбиінің оңтайлы тұста- шейтуіміз керек. Латын тілінің түбі бір түркі 
рын алға тартса, енді басқалары бұл істе елдерінің алшақтап кеткен арасын жақын-
асығыстық жасамайық деп сақтандырады. дататына шәк келтірмеймін. Дегенмен, осы 
Мұндай пікірлердің орын алуы заңдылық та. тұрғыда кейбір өзбек ғалымдары: «Қазақтар 
Соның арқасында көпшілік осы бір күрделі өз тілдерін әлі үйреніп болған жоқ. Латын 
мәселеге орай өзінің көзқарасын қалыптас- әліпбиіне көшсе тілдерін өшіреді», – деген 
тырады. Алайда, анық болатын бір мәселе пікір айтыпты. Десек те, Қазақ елі тәуел-
бар. Ол – қазақ тілі бүгін бе, ертең бе мін- сіздік алғанына ширек ғасырдан асып бара-
детті түрде латын әліпбиіне көшуі тиіс ды. Бүгінгі жастар еліміздің өркендегенін, 
болатын. Бұл туралы тәуелсіздіктің алғашқы жылдан-жылға дамып келе жатқандығын 
жылдарында-ақ айтылғанынан хабардар- көріп отыр. Олар азат рухта тәрбиеленіп, 
мыз. Осы жайлы Президент Н.Назарбаев өздерінің бай тариыхына мақтана алатындай 
«Егемен Қазақстан» газетінде жариялаған сезімде бой түзеуде. Сондықтан, менің пікі-
«Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» атты рімше, отаршылдық санада емес, тәуелсіздік 
мақаласында арнайы айтып өтті. Оны бәрі- рухтағы қазіргі қазақ жастары ұлтын сүйетін 
міз оқыдық, ой елегінен өткіздік, пікірлес- патриоттық сезімде қалыптасып келеді. 
тік, талдадық. Мақалада Қазақ елінің бола- Менің түсінігімде, Өзбекстан тәжірибесі аса 
шақ даму стратегиясы айқындалды, соның мәз емес екенін байқаймыз. Кем дегенде 
ішінде қазақ тілінің латын әліпбиіне көше- Әзірбайжан сияқты мемлекеттердің осын-
тіні туралы қорытынды пікір айтылды. Бі- дай үлкен қадам жасағанын ескеру керек. Біз 
ріншіден, тіл тазалығы мәселесі. Тіліміздегі де  ХХ ғасырдың өзінде 2-3 рет әліпбиді 
қазіргі жат дыбыстарды таңбалайтын ауыстырдық. Сол тәжірибенің бәрін зерт-
әріптерді қысқартып, сол арқылы қазақ тейтін үлкен орталық ашып, сонда 2-3 жыл 
тілінің табиғи таза қалпын сақтауға мүм- бойы барлығын саралап, бүгінгі заманға 
кіндік аламыз. Екіншіден, қазақ тілін лайықты әліпбидің нұсқасын жасап, жүйелі 
оқытқан уақытта басы артық таңбаларға қа- түрде үлкен саяси шешіммен, жігермен іске 
тысты емле, ережелердің қысқаратыны асыратын болсақ, қазақ ұлты ол тұрғыдан 
белгілі. Ол мектептен бастап барлық оқу ұтылмайды. Керісінше, ұтады.
орындарында оқыту үрдісін жеңілдетеді. Қазақтың латын әрпіне көшуі - кем 
Уақыт та, қаржы да үнемделеді. Үшіншіден, дегенде бүкіл ұлтты бір күнде партаға отыр-
латын әліпбиіне көшу – қазақ тілінің халық- ғыза алатын жағдай. Яғни, бәріміз қайта 
аралық дәрежеге шығуына жол ашады. жаза бастаймыз, қайта үйренеміз. Сол ар-
Қазақ тіліне компьютерлік жаңа техно- қылы тілді білмеген азаматтардың өзі де 
логиялар арқылы халықаралық ақпарат қатарға қосылып, бізбен бірге үлкен жетіс-
кеңістігіне кірігуге тиімді жолдар ашылады. тікке де жетуге болады. Өзге ұлттардың да 
Төртіншіден, түбі бір түркі дүниесі, негі- қазақ тілін оқуға, зерттеуге деген сұранысын 
зінен, латынды қолданады. Біздерге олармен туғызуы әбден мүмкін. Жалпы, жазу, әліпби 

ауыстырудың үлкен саяси мәні бар мәселе. 
Оны ашық айту керек. Екінші жағынан бұл 
тек қана саясат емес, бұл – тілдің таза 
лингвистикалық мәселелерді шешу үшін 
қажетті жағдай. Ең алдымен, отарсыздану 
бағытын дұрыс жүргізу үшін бұл жазу 
ауыстырудың, әліпби ауыстырудың маңызы 
өте зор. Оны айтып отырғанымыз біздің 
көптеген тілдегі емле, ережелеріміз, тілге 
қабылдаған әліпбиіміздегі таңбалар кирилл 
әліпбиінен алынған. Кеңестік кезеңде солай 
алынғандықтан біздің қазақ тілінің төл 
дыбыстарын таңбаламайтын басы артық 
таңбалар тілімізде қалып қойды. Осы сөз-
дерде, енді біз қазақтың өзінің дыбыстық дығының өзінде қазақ мектептерінде, 
жүйесіне, айту мәнеріне сай жазамыз дейтін жоғарғы оқу орындарына көптеген оқулық-
болатын болсақ, бұрынғы кирилл әліпбиін тармен қамтамасыз етілмей жатқан жағ-
пайдаланып қалған адамдар оны қабылдай дайлары бар. Ал ертең жазу ауыстырылған 
қоймайды. Ал, латынға көшкен жағдайда, күннің өзінде қазіргі латын тілінде жазылған 
сөздер жаңа латын әліпбимен жазылғанда бастауыш мектептің, орта мектептің, одан 
жұрттың бәрі оны жаңадан қабылдайды. кейінгі жоғарғы оқу орындарындағы оқу 
Жаңа сөз ретінде, жазылуын орфогра- құралдарын, көркем әдебиетті бір күнде 
фиялық норма ретінде қабылдап көзі де аударып тастау өте қиынға соғады. 
үйренеді. Бұл, әсіресе, тілдегі басы артық Бұл жерде ұлттық мүддені де көздеуіміз 
дыбыстардың, сөздердің, дұрыс жазылуын, керек. Мынау түркі әлемі халықтарын 
қазақша дыбысталуын қамтамасыз ету барлығы латын әліпбиіне көшіп, оларды бір-
үшін, тілдің өз табиғаты үшін керек. біріне түсінікті ету үшін үлкен ықпал 

Жазу ауыстырудың ең бір пайдалы жағы, жасалатын мүдде. Сонымен бірге біз, 
тілдік ерекшелігімізді сақтау, әлемдік қазақстандықтар – көпұлтты мемлекетпіз. 
интеграция, ақпарат алу мүмкіндігіміздің Бұл жерде барлық қоғамдық ұйымдар, 
артуы. Өйткені латын жазуы ағылшын тілі үкіметтік емес ұйымдар, солармен бірге 
сияқты әлемге кең тараған әліпби екеніне институттар зерттеу жасап, оның тиімді 
дау жоқ. Сол арқылы біз қазіргі интернет жолдарын да айтып өту қажет. Бәрін тара-
желісінде ақпарат алуда ғылым, білім зыға қойып, бізден бұрын латын әліпбиіне 
саласында осы кеңістікке көбірек кіріп, өткен мемлекеттердің қандай кемшіліктері 
жастарымыз да тануға, тез оқуға, ақпарат болды, қандай қамтылмаған мәселелері 
алуға мүмкіндігі артады. Екінші жағынан, болды – олардың барлығын зерттеп, зер-
бұл – түрік әлемі мен Қазақстанның бірігуі. делеп, өзімізге тиімді және ыңғайлы бағдар-
Түркия, Әзербайжан, Өзбекстан сияқты лама дайындауға тиіспіз.                     
елдердің жазуымен бір болғаны біздің еліміз 

                                                                                                              үшін тиімді.
Н.АЛТЫНБАЙҰЛЫ                                                              Әрине, кері әсері барын да ашық 

айтуымыз керек. Тәуелсіздіктің 25 жыл-

 Өңір жаңалықтары

ҚАРАҒАНДЫДА КЕҢЕС 
ОДАҒЫНЫҢ БАТЫРЫ 

МАРТБЕК МАМЫРАЕВТЫҢ 
МҮСІНІ АШЫЛДЫ

АСТАНА. ҚазАқпарат. нының Ақжол ауылында) дүниеге келген. 
Қарағандыда Октябрь ауданындағы 1942 жылы Ұлы Отан соғысына аттанады. 

әскери-техникалық мектеп жанында Днепрді алуда танытқан әскери ерлігі үшін 
Кеңес Одағының Батыры Мартбек Ма- Мартбек Мамыраевқа КСРО Жоғары Кеңесі 
мыраевтің мүсіні ашылды деп хабар- Президиумының Жарлығымен 1944 жылы 
лайды өңір әкімдігінің ресми сайты. 15 қаңтарда Кеңес Одағының Батыры атағы 

Әскери-техникалық мектеп Мартбек мен Ленин ордені және «Алтын жұлдыз» 
Мамыраевтың атын иеленген. Мүсіннің ав- медалі берілген.
торы сәулетші Эли Качуев. Салтанатты Кеңес әскерінің құрамынан демобили-
ашылу рәсімінде батырдың туыстары мен зацияланған соң Мартбек Мамыраев Киров 
қызы Клара Мартбекқызы Мамыраева, атындағы шахтада партия ұйымын басқар-
сонымен қатар қалалық мәслихат хатшысы ды, одан кейін Қарағанды қаласының Ленин 
Құдайберген Бексұлтанов, Октябрь ауданы- аудандық партия комитетінің бірінші хат-
ның әкімі Әлімжан Қанаев, ардагерлер ке- шысы болды, кеншілер астанасы атқару ко-
ңесінің төрағасы Марат Сейфуллұлы Айма- митеті төрағасының орынбасарлығына сай-
ғамбетов қатысты.  ланды. Өмірінің соңғы кезінде ол химия-ме-

Мартбек Мамыраев - 1908 жылы 2 нау- таллургия институтында еңбек етті.            
рызда №20 ауылда (қазіргі Қарқаралы ауда-        Дереккөз: http://www.inform.kz/kz

Технологии

УНИКАЛЬНЫЙ АККУМУЛЯТОР 
ДЛЯ МОБИЛЬНИКОВ СОЗДАЛ 
КАЗАХСТАНСКИЙ УЧЕНЫЙ

Казахстанский ученый Жумабай отме-тил ученый, такие аккумуляторы в 
Бакенов изобрел уникальный аккуму- мире еще никто не производит. Отличие 
лятор, благодаря которому можно заря- литий-серных от обычных аккумуляторов в 
дить сотовый телефон за одну минуту. Об том, что катод простых аккумуляторов явля-
этом он рассказал на пятой междуна- ется оксидным материалом, обычно, это 
родной конференции по наноматериалам оксид переходного металла, который явля-
и передовым системам хранения энергии ется токсичным. А в литий-серных аккуму-
INESS-2017, сообщает корреспондент ляторах в качестве катода используется сера, 
Kazpravda.kz. которая менее токсична и гораздо дешевле. К 

тому же, по словам профессора, в Казахстане 
Автор идеи инновационных батареек – серы достаточно, и необходимо найти ей 

профессор Школы инженерии Назарбаев применение. 
университета Жумабай Бакенов – один из "Быстро заряжающие батареи появились 
казахстанских ученых, который вносит свой давно, только они были недоработанные, то 
весомый вклад в развитие отечественной есть аккумуляторы заряжались быстро, но 
науки. Сейчас он возглавляет Центр энер- при этом они использовали высокий ток, 
гетики и науки о новых материалах частного который в свою очередь разрушает аккуму-
учреждения "National Laboratory Astana" и лятор, и от этого они служили гораздо мень-
ТОО "Институт аккумуляторов". ше. Но прогресс идет, появляются материа-

"Мы занима-
емся разработкой 
всех типов акку-
муляторов, кото-
рые, по прогно-
зам, имеют перс-
пективное буду-
щее. К примеру, 
литий-серные ак-
кумуляторы. Мы 
получили грант 
от Всемирного 
банка для ком-
мерциализации 
этого проекта. У 
нас есть про-
тотип аккумуля-
тора, который лы, выдерживающие высокое напряжение, и 
работает в восемь раз дольше, чем аккумуля- вот, благодаря им мы разработали свою 
торы в нынешних мобильных телефонах", – продукцию, которая выдерживает высокое 
рассказал Жумабай Бакенов. напряжение и служит гораздо дольше", – 

По его словам, у литий-серных аккуму- отметил Жумабай Бакенов.
ляторов хорошие емкость и циклируемость, 
то есть его можно заряжать 1 000 раз, и изна- источник: kazpravda.kz
шивается он совсем незначительно. Как 11.08.2017г.
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ОБЪЯВЛЕН КОНКУРС
ГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта, 

автомобильных дорог и жилищной инспекции  города Приозерск» объявляет конкурс 
на занятие вакантной должности: 

“Директор коммунального государственного предприятия «Управление жилищно-
коммунального реформирования»”  города Приозерск».   

1. Кандидаты, допущенные к собеседованию, проходят в  Государственном учреждении 
«Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта, автомобильных 
дорог и жилищной инспекции  города Приозерск» в течение 5 рабочих дней.

2. Наименование учреждения: Коммунальное государственное предприятие «Управление 
жилищно-коммунального реформирования», город Приозерск, улица Балхашская , 5 дом, 
тел.: 5-23-88

Краткое описание осносной деятельности учреждения:
- услуги водохозяйственной и канализационной системы, ремонтно-монтажные, 

сантехнические работы;
- производство, передача и распределение электрической и теплой энергии;
- эксплуатация котельных, строительно-монтажные работы, транспортировка тепла.
3. Общие квалификационные требования ко всем участникам конкурса: Образование – 

высшее профессиональное (техническое, экономическое) или средне-специальное. Стаж 
работы на руководящих должностях по профилю должен быть не менее 5 лет. Знание 
персонального компьютера, знание технической терминологии, технических правил 
(нормативов, стандартов, методов работ в жилищно-коммунальном хозяйстве).

Должен знать: законодательные и иные нормативные правовые акты Республики 
Казахстан, акты государственных органов, регламентирующие производственно-
хозяйственную и финансово-экономическую деятельность организации, определяющие 
приоритетные направления развития экономики и соответствующего вида экономической 
деятельности Республики Казахстан в целом; перспективы, стратегию, приоритеты 
технического, экономического и социального развития организации, методические и другие 
материалы других органов, касающиеся деятельности организации; профиль, специализацию 
и особенности структуры организации; производственные мощности и кадровые ресурсы 
организации; порядок составления и согласования бизнес-планов производственно-
хозяйственной и финансово-экономической деятельности организации; современные методы 
хозяйствования и управления организацией; стратегическое планирование; рынок – 
внешнюю и внутреннюю конъюнктуру (свой сектор и взаимосвязанные с ним), конкурентов, 
поставщиков и потребителей, систему экономических индикаторов, позволяющих 
организации определять свое положение на рынке и разрабатывать программы выхода на 
новые рынки сбыта; практический маркетинг, порядок заключения и исполнения 
хозяйственных и финансовых договоров; управление экономической и финансами 
организации, организацию производства и труда; порядок разработка и заключения 
отраслевых соглашений, коллективных договоров и регулирования социально-трудовых 
отношений; законодательства о труде Республики Казахстан; правила и нормы охраны труда.

Должностной оклад  118097 тенге.
4. Участники конкурса за 15 календарных дней с момента публикации данного объявления  

должны предоставить заявления. 
5. Нужные документы: 
1) заявление об участие в конкурсе;
2) резюме на государственном и руском языках;
3) автобиография, изложенную в произвольной форме;
4) копии документов об образовании, заверенные в установленном порядке;
5) копию трудовой книжки (при ее наличии) или индивидуального трудового договора 

либо выписки из приказов о преме и увольнении с последнего места работы, заверенные в 
установленном порядке;

6)  справку о состоянии здоровья. 
Участник конкурса может предоставить дополнительную информацию, касающую его 

образования, опыта работы, профессионального уровня (копии документов о повышении 
квалификации, присвоении ученых степеней и званий, научных публикациях, рекомендации 
от руководства предыдущего места работы и т.п.).

6. Необходимые для участия в конкурсе документы должны быть представлены в течение 
15 календарных  дней до 18.00 часов с момента публикации данного объявления  о 
проведении конкурса  в газете «Приозерский Вестник» на государственном и русском языках 
по адресу: 

101100 Карагандинская область, город Приозерск, ул. Пушкина, 7, каб. № 6, телефон для 
справок: 52857, 54719

Конкурс проводится на основе Правил назначания и аттестации руководителей 
государственных предприятий.

Все расходы (стоимость проезда, проживания, питания и т.д.) связанные с 
прохождением конкурса кандидаты несут за свой счет.

ГУ «Отдел жилищно-коммунального хозяйства, пассажирского транспорта, 
автомобильных дорог и жилищной инспекции  города Приозерск» 

 КОНКУРС ЖАРИЯЛАЙДЫ
Приозерск қаласының «Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар 

көлігі, автомобиль жолдар және тұрғын үй инспекциясы бөлімі» мемлекеттік мекемесі 
лауазымның бос орнына конкурс жариялайды:

«Азаматтық лауазымының бос орнының атауы: «Коммуналдық тұрғын үйлерді 
қайта қалыптастыру басқармасы» коммуналдық мемлекеттік кәсіпорынының  
директоры.

Приозерск қаласының «Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар 
көлігі, автомобиль жолдар және тұрғын үй инспекциясы бөлімі» ММ

1.Конкурс бойынша әңгiмелесуге жiберiлген үмiткерлермен әңгімелесуден 5 жұмыс 
күннiң iшiнде Приозерск қаласының «Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы, жолаушылар 
көлігі, автомобиль жолдар және тұрғын үй инспекциясы бөлімі» мемлекеттік мекемесінде 
өтедi.

2.Мекеменің атауы: Приозерск қаласының әкімшілігі жанындағы  «Коммуналдық тұрғын 
үйлерді қайта қалыптастыру басқармасы» коммуналдық мемлекеттік кәсіпорыны. Приозерск 
қаласы, Балхашская көшесі, 5 үй, тел.: 5-23-88

Мекеменің негізгі қызметі бойынша қысқаша мәлімет: 
- су шаруашылығы  және канализация жүйесіне қызмет көрсету, жөндеу-монтаж, 

сантехникалық жұмыстар;
- электрлік және жылу энергиясын өндіру, жеткізу және бөлшектеу;
- қазандықтарды пайдалану, құрылыс-монтаж жұмыстары, жылу беру. 
3. Барлық үміткерлерге қойылатын жалпы біліктілік талаптары: білімі – жоғары кәсіби 

(техникалық, экономикалық) жоғары немесе арнайы орта кәсіптік. Жұмыс өтілі 
мамандығына сәйкес басшылық қызметте 5 жылдан кем болмауы керек. Техникалық 
терминологияны білуі, техникалық техникалық ережелерді (тұрғын-үй коммуналдық 
шаруашылығы нормативтерін, стандарттарын, жұмыс әдістерін) білуі, компьютерде жұмыс 
істей білуі.

Экономикалық дамудың және экономикалық қызметтің түрлерінің басым бағыттағы 
анықтаушысы болып табылатын, кәсіпорынның өндірістік-шаруашылық және қаржылық 
қызметін реттейтін Қазақстан Республикасының заң және басқа да нормативті актілерін, 
мемлекет органдардың актілерін; мекеменің техникалық, экономикалық және әлеуметтік 
дамуының перспективасын, тратегиясын және басым бағыттарын; кәсіпорынның жұмысына 
қатысты басқа ұйымдардың әдістемелік және басқа да материалдарын; Кәсіпорынның 
профилін, мамандандырылуын және құрылым ерекшеліктерін, кәсіпорынның өндірістік 
қуатын және кадр ресурстарын, кәсіпорынның өндірістік-шаруашылық және қаржы-
экономикалық қызметіндегі бизнес-жоспарлардың келісімі мен құрылу тәртібін, мекемені 
басқарудың жаңарған қазіргі шаруашылық әдісін, стратегиялық жоспарлау мен нарықтың 
сыртқы және ішкі жағдаытын (коньюктурасын), бәсекелестігін, жеткізушілер мен 
тұтынушыларды, экономикалық индикаторлар жүйесін, практикалық маркетинг, 
шаруашылық және қаражат шарттарын орындау және шарт жасасу тәртібін, мекеменің 
экономикасын және қаражатын басқаруды, өндіріс пен еңбекті ұйымдастыруды салалық 
келісім шарттарын және оны әзірлеу тәртібін, ұжымдық келісім-шарт және әлеуметтік еңбек 
қатынастарын реттеуді, Қазақстан Республикасының еңбек туралы заңдарын, еңбекті қорғау 
нормаларын және ережелерінің орындалуын қадағалау. 

Лауазымдық жалақысы 118097 теңге
4.Конкурсқа қатысушылар өтініштерін хабарландыру жарияланған сәттен бастап 15 

күнтiзбелiк күннiң  iшiнде берулері керек.
5.Қажетті құжаттар: 
1) конкурсқа қатысу туралы өтініш;
2) мемлекеттік және орыс тілінде түйіндеме;
3) еркін нысанда жазылған автобиография;
4) белгіленген тәртіппен расталған білімі туралы құжаттардың көшірмесі;
5) белгіленген тәртіппен расталған еңбек кітапшасының (ол болған кезде) немесе жеке 

еңбек шартының көшірмесі не соңғы жұмыс орнына қабылданғаны және одан босатылғаны 
туралы бұйрықтардың көшірмесі;

6)  денсаулық жағдайы туралы анықтама. 
Конкурсқа қатысу өзінің біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне қатысты 

қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми 
жарияланымдар, осының алдындағы жұмыс орнының басшылығынан кепілдеме және т.с.) 
беруіне болады.

6. Конкурсқа қатысу үшiн қажеттi құжаттар осы хабарландыру жергiлiктi “Приозерский 
Вестник” газетінде мемлекеттік және орыс тілдерінде жарияланған сәттен бастап 15 
күнтiзбелiк күннiң  iшiнде сағат 18.00-ге дейін мына мекен-жай бойынша тапсырылуы тиiс:

101100 Қарағанды облысы, Приозерск қаласы, Пушкин көшесі, 7 үй, № 6 қызмет 
бөлмелері, телефондар: 52857 , 54719 Конкурс мемлекеттік кәсіпорындардың басшыларын 
тағайындау және аттестаттау  Ережесіне сәйкес өткiзiледi.

Конкурсқа қатысу бойынша шыққан шығындарды (конкурска келіп-қайту 
жолақысы, жатын орын, тамақтану және т.б) конкурсқа қатысушылар өз жеке 
есептерінен төлейді. 

                 ТҰРҒЫНДАРДЫҢ НАЗАРЫНА                                     К СВЕДЕНИЮ НАСЕЛЕНИЯ

«МЕКТЕПКЕ ЖОЛ» 
ҚАЙЫРЫМДЫЛЫҚ АКЦИЯСЫ

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ АКЦИЯ 
«ДОРОГА В ШКОЛУ»

Приозерск қаласының Білім бөлімі 2017 
жылдың 1 тамызы мен 30 қыркүйегі аралығында 
«Менің таңдауым - балаларға көмек көрсету!»  
атты ұранымен жыл сайынғы дәстүрлі жал-
пыреспубликалық «Мектепке жол» қайырым-
дылық акциясы өткізілетіндегі туралы хабар-
лайды және мемлекеттік органдарды, кәсіпорын-
дарды, ұйымдарды және жеке кәсіпкерлерді 
балаларды мектепке дайындауға көмек көрсетуге 
шақырады.

Құрметті ата-аналар! 
Егер Сіздерге балаларды мектепке дайындау барысында материалдық көмек  

(мектепке арналған оқу-жазу құралдары, киім және т.б.) керек болса, 
азаматтардың өтініштерін жедел қарастыру үшін «шұғыл желілердің» 5-29-62 
телефоны арқылы хабарласа аласыздар.

Отдел образования города Приозерск 
объявляет о проведении с 1 августа по 30 сен-
тября 2017 года традиционной общереспуб-
ликанской благотворительной акции «Дорога 
в школу» под девизом «Мой выбор - помощь 
детям!» и призывает государственные органы, 
предприятия, организации, частных пред-
принимателей и просто неравнодушных ока-
зать помощь детям по подготовке к школе.

Уважаемые родители! 
Если Вам необходима материальная по-

мощь (канцелярские принадлежности, одежда 
и др.) по подготовке ребенка к школе, просим обращаться по телефону «горячей 
линии» для оперативного реагирования на обращения граждан: 5-29-62. 

НАЗАР АУДАРЫҢЫЗ, АКЦИЯ!                                                                                                                                               ВНИМАНИЕ, АКЦИЯ!
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КАРАНТИНДІК ӨСІМДІК – 
АРАМСОЯУ 

(Cuscuta S.P., повилика)

Қазақстан Республикасы Ауыл ша-
руашылығы министрінің 2015 жылғы 30 
наурыздағы № 4-4/282 бұйрығымен бекі-
тілген Өздеріне қатысты өсімдіктер ка-
рантині жөніндегі іс-шаралар белгі-
ленетін және жүзеге асырылатын каран-
тинді объектілер мен бөтен текті түр-
лердің тізбесіне сәйкес арамсояу Қазақ-
стан Республикасының аумағында шек-
теулі таралған карантинді арамшөпке 
жатады. 

пырақпен байланысын жояды, осы кезде 
оның сабақтары шыркөбелек айналып, қа-Арамсояу Cuscuta S.P. - бір жылдық 
сында басқа шөптер болса, соған жабысып паразит шөп, Қазақстанның барлық жерінде 
бүршік тамыршықтары арқылы қоректі таралған. Дүниежүзілік флорада арам-
заттарды сорып алып, өсіп-дами береді. сояудың 274 түрі кездеседі. Қазақстанда 
Арамсояудың улылығы гүлдеген, тұқым тіркелген арамсояудың 19 түрі бар. Қазақ-
пайда болған кезде күшейеді. Осы кезде станның барлық облыстарында көп тараған 
арамсояуда алколоид-кускутин және глю-түрі – далалық арамсояу. Бұл шөп 200-ден 
козид, конвольвулин көптеп жинақталады. астам ауылшаруашылық дақылдарына зия-
Арамсояу араласқан мал азығы шіри бас-нын тигізеді. Мысалы, далалық арамсояу 
тайды, өзінің бағалы нәрлілігін жоғалтады. басқан қант қызылшасы өнімінің 80%-ы, 
Сонымен қатар, жануарларды ауруға шал-пияз-сәбіздің – 85%, жоңышқа өнімдерінің 
дықтырады. Күресу шаралары: Егістікті 95%-ы жойылады. Арамсояудың тұқымын 
арамсояудан арылту үшін агротехникалық жоңышқа тұқымынан ажырату қиын, осы 
шаралардың жиынтығын қолдану керек, себепті тауар өндірушілердің көп өнімдері 
яғни ауыспалы егісті дұрыс қолдану (дақыл сатуға жарамсыз болып жатады. Арамсояу 
алмасу), жерді уақытында, сапалы өңдеу, мәдени дақылдардағы зат алмасуды бұзады. 
тұқым себу мерзімі, дақылды күтіп-баптау, Арамсояу түтікше тамырлары арқылы 
тиімді гербицид беру қажет. мәдени дақылға жабысып, ондағы органи-

калық, органикалық емес заттарды сорып 
З.Кусаинова,алып, дақылды әлсіретеді, дақыл біртіндеп 

«ҚР АШМ АӨК МИК Приозерск өсуін тоқтатып, қурайды. Арамсояу тұқым-
қалалық аумақтық инспекциясы»нан өседі, тарайды. Бір тұқымнан өскенде 

ММ-нің бас маманы-өсімдіктер тұқымдағы қоректік заттарды пайдаланып 
карантині жөніндегі мемлекеттік 10-13 см. биіктікке көтерілгеннен кейін, тұ-

инспекторықымдағы қоректік зат бітеді. Арамсояу то-

     ХАБАРЛАНДЫРУ     ***      ОБЪЯВЛЕНИЯ

Құрметті коммуналдық 
қызмет тұтынушылары!

Коммуналдық төлем бойынша қарыздарды кемейту мақсатында «КТҮҚҚБ» 
КМК 08.08.2017 жылдан бастап, «Спрут» аппаратынның көмегімен пәтерді жеке 
түрде кәріз желісінен ажыратып тастау (пәтерге кірместен) шараларын қолданатын 
болады.

Кәріз желісін қайта іске қосу ақылы түрде (кассаға тиісті ақшаны төлегені 
туралы түбіртек негізінде) жүргізіледі.

«КТҮҚҚБ» КМК әкімшілігі

Уважаемые потребители
 коммунальных услуг!

КГП «УЖКР», в целях снижения задолженности по коммунальным платежам 
населения, с 08.08.2017 года будет применять систему «Спрут» для точечного 
отключения канализации (без доступа в квартиры). 

Разблокировка системы водоотведения будет производиться на платной 
основе. 

                                                                               Администрация КГП «УЖКР» 

ПАРИКМАХЕРСКАЯ
«МИЛОЛИКА»

Предлагает услуги по мужской и женской стрижкам, 
укладке, по маникюру, наращиванию ногтей и 

педикюру. 
Ждем Вас по адресу: ул. Космонавтов, 5-107, 

телефон: 5-50-81.  
Время работы: с 10.00 час. до 19.00час. 

Выходной - Понедельник
На маникюр и педикюр запись по телефону: 

8-771-699-32-89


